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Penelitian ini bertujua untuk menyelidiki fungsi pengawasan berpengaruh terhadap kinerja 
karyawan di toko virgo departement store. 

Metode penelitian yang digunakan adalah metode kuantitatif dengan desain yaitu pengaruh 
variabel (fungsi pengawasan) terhadap variabel (kinerja karyawan). Populasi 152 orang dan 
Sampel penelitian berjumlah 30 orang dan teknik analisis data menggunakan uji regresi 
sederhana. 

Kesimpulan dari penelitian ini adalah fungsi pengawasan berpengaruh positif dan signifikan 
terhadap kinerja karyawan. r = 0,75 dan r2 = 0,5695 dengan kategori tinggi. Yang berarti bahwa 
sebesar 56,95% kinerja karyawan dapat dijelaskan oleh fungsi pengawasan dengan terterima 
pada taraf signifikan 0,05. 
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ABSTRACT 

Franky Yustisiawan usman 2012 “ The Influences of Supervision function on employee 
Performan at Virgo Departement Store's. Economic Education departemen,  faculty of Economy 
And Business. State university of gorontalo. Supervisor:Dr. H. Walidun Husain, M.Si; co-
supervisor: ,Drs,Rusli Isa, M.Si 

 
This research uses quantitative method which is designed through the influence (supervisory 
function) variable on (employee performance) variable. Population   of his 152 respondents and 
the sample 30 respondents. this research uses simple regression test as data analysis technique. 
 
Research result shows that supervision function influance employee performance possitively and 
significanly. R= 0,75 and r2= 0,5695 with high category. It means that 56,95%  of employee 
performance can be explained by accepted supervision function on 0,05 of signifikan level. 
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