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ABSTRAK 

Lilan Mamula. Aplikasi Pembayaran Upah dan Penempatan Lokasi 
Kerja Petugas Kebersihan. Tugas Akhir Program Studi Manajemen 
Informatika Jurusan  Teknik Informatika Fakultas Teknik Universitas 
Negeri Gorontalo dibawah bimbingan Bapak Tajuddin Abdillah, S.Kom., 
M.Cs. dan Bapak Edi Setiawan M.Kom. 2013. 

Permasalahan dalam Penelitian ini ada beberapa hal, yakni  proses 
pembayaran upah dan penempatan lokasi kerja yang membutuhkan 
waktu lama dan sulitnya perekapan data untuk pembuatan laporan.  

Tujuan penelitian ini untuk membuat suatu program aplikasi Pembayaran 
Upah dan Penempatan Lokasi kerja petugas kebersihan untuk dapat 
memudahkan dalam menyelesaikan permasalahan yang ada di Badan 
Lingkungan Hidup Kab. Gorontalo. 

Metode penelitian meliputi pengamatan secara langsung sekaligus 
mengambil data-data yang terkait dengan aplikasi pembayaran upah dan 
penempatan lokasi kerja, mengidentifikasi permasalahan dan merancang 
program aplikasi pembayaran upah dan penempatan lokasi kerja petugas 
kebersihan. 

Hasil penelitian yang dilakukan bahwa dengan adanya program aplikasi 
pembayaran upah dan penempatan lokasi kerja ini dapat memudahkan 
dalam proses perhitungan absensi petugas kebersihan, memudahkan 
dalam proses perhitungan upah, pembayaran upah dan penempatan 
lokasi kerja petugas kebersihan. 
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ABSTRACT 

 
Lilan Mamula Wage Payment Application and Placement Officer Work 
Location Cleanliness Final Program Information Management Department 
of Informatics Faculty of Engineering Gorontalo State University under 
the guidance of Mr. Tajuddin Abdillah, S.Kom., M.Cs. and Mr. Edi 
Setiawan M.Kom. , 2013. 

Problems in this study there are a few things, namely the payment of 
wages and job placement locations that require long and difficult database 
for report generation. 

The purpose of this study to make an application program Payment of 
Wages and Placement janitor work location to make it easier to solve the 
problems that exist in the District Environmental Agency Gorontalo. 

Research methods include direct observation as well as fetch data 
associated with the application of the payment of wages and job 
placement site, identify problems and design a payroll application 
program and placement janitor job site. 

Results of research conducted by the application program that the 
payment of wages and job placement location can facilitate the process of 
calculating attendance janitor, facilitate the process of calculation of 
wages, payment of wages and job placement locations janitor. 

 


