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ABSTRAK 

 

Mukhlish Podilito, 931 409 149. ”Pengaruh Pengawasan Terhadap 
Kedisiplinan Pegawai Kantor Camat Wanggarasi”. Studi pada kantor Camat 
Wanggarasi Kabupaten Pohuwato”. Skripsi,  Program Studi S1 Manajemen, 
Jurusan Manajemen, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas Negeri 
Gorontalo. Di bawah bimbingan Bapak Prof. Dr. Yulianto Kadji, M.Si selaku 
Pembimbing I dan Bapak Irwan Yantu S.Pd, M.Si selaku Pembimbing II. 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui seberapa seberapa besar 

pengaruh pengawasan terhadap kedisiplinan pegawai kantor Camat 

Wanggarasi Kabupaten Pohuwato. Variabel independen dalam penelitian 

ini adalah pengawasan dan variabel dependennya adalah kedisiplinan 

pegawai kantor Camat Wanggarasi. Populasi dalam penelitian ini adalah 

seluruh pegawai negeri sipil yang ada di kantor Camat Wanggarasi, yang 

berjumlah 18 responden. Pengambilan sampel dilakukan dengan 

mengambil seluruh elemen dalam populasi sebagai subyek dalam 

penelitian. Teknis analisis yang digunakan dalam penelitian ini adalah 

analisis regresi sederhana dengan terlebih dahulu mengkonversi data skala 

ordinal ke skala interval. 

Hasil penelitian menujukkan bahwa pengepengawasan berpengaruh positif 

dan signifikan terhadap kedisiplinan pegawai kantor Camat Wanggarasi 

Kabupaten Pohuwato. Hal ini dapat terlihat pada koefisien korelasi 

determinasi X terhadap Y yang menunjukan pengaruh pengawasan 

terhadap kedisiplinan sebesar 47.8% dan sisanya dipengaruhi oleh variable 

lain yaitu sebesar 52,2%. Semakin tinggi tingkat tingkat pengawasan, maka 

akan semakin meningkatkan kedisiplinan pegawai di kantor Camat 

Wanggarasi Kabupaten Pohuwato. 

Kata Kunci: Pengawasan, Kedisiplinan Pegawai. 

 

 
 

 
 
 
 


