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BAB V 

PENUTUP 

5.1 Simpulan 

Berdasarkan hipotesa penelitian dan hasil análisis menggunakan 

analisis regresi linear sederhana maka penelitian ini dapat menarik 

simpulan sebagai berikut:  

1. Sistem Pengendalian Manajemen (SPM) berpengaruh positif signifikan 

terhadap  kinerja  perusahaan  PT. PLN (Persero) Cabang Gorontalo. 

2. Penerapan Sistem Pengendalian Manajemen berpengaruh terhadap  

kinerja perusahaan ditunjukkan oleh determinasi R2 yang sebesar 

0,222. Nilai ini berarti bahwa sebesar 22,2% kinerja perusahaan PT. 

PLN (Persero) Cabang Gorontalo dipengaruhi oleh Sistem 

Pengendalian Manajemen yang telah diterapkan, sedangkan sisanya 

sebesar 77,8% dipengaruhi oleh variabel lain.  

 

5.2 Saran 

Berdasarkan hasil temuan penelitian maka dapat diberikan 

beberapa saran kepada pihak-pihak yang terkait:  

1. Kepada pihak Perusahaan PT. PLN (Persero) Cabang Gorontalo 

diharapkan untuk meningkatkan penerapan Sistem Pengendalian 

Manajemen dan pembelajaran organisasi kepada masing-masing 

karyawan sehingga sumber daya yang dimiliki dapat dipergunakan 

secara optimal guna mencapai tujuan perusahaan kedepan.  
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2. Penelitian selanjutnya diharapkan menambah jumlah sampel dari sisi 

perusahaan dengan menggunakan karyawan level menengah dan atas 

untuk mendapatkan hasil yang lebih luas lagi. Penelitian selanjutnya  

diharapkan mempertimbangkan pengukuran kinerja data objektif yaitu 

laporan keuangan untuk mengukur kinerja guna mendapatkan vasilitas 

yang lebih baik. 

    

 


