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   BAB   V 

PENUTUP 

5.1   Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian diperoleh kesimpulan bahwa : 

1. Kompetensi kepribadian pegawai tata usaha  di SMA Negeri 1 Suwawa berada 

pada kategori yang baik. 

2. Kompetensi sosial pegawai tata usaha  di SMA Negeri 1 Suwawa berada pada 

kategori yang baik. 

3. Kompetensi teknis pegawai tata usaha  di SMA Negeri 1 Suwawa berada pada 

kategori yang baik. 

4. Kompetensi manajerial pegawai tata usaha  di SMA Negeri 1 Suwawa berada 

pada kategori yang baik. 

5.2  Saran 

1. Bagi Kepala sekolah, agar dapat lebih meningkatkan pengelolaan administrasi 

sekolah terutama kompetensi pegawai tata usaha yang ada di SMA Negeri 1 

Suwawa agar menjadi lebih baik lagi di masa depan selanjutnya 

2. Pegawai tata usaha, dapat lebih meningkatkan kompetensi kepegawaian yang 

sesuai dalam mengelola administrasi kepegawaian 

3. Peneliti, hasil penelitian ini diharapkan bisa menjadi tambahan informasi bagi 

peneliti dalam hal pengelolaan tata usaha disekolah 

 

 

 


