
BAB V 

PENUTUP 

 

A. Kesimpulan 

 Dari hasil penelitian dan pembahasan pada bab sebelumnya maka dapat dibuatkan 

kesimpulan sesuai indikator penelitian yaitu: 

1. Kinerja guru tersertifikasi dalam perencanaan pembelajaran, yang ada di Sekolah Dasar 

Sekecamatan Kota Selatan telah berada pada kategori tinggi.  

2. Kinerja guru tersertifikasi dalam pelaksanaan pembelajaran, yang ada di Sekolah Dasar 

Sekecamatan Kota Selatan berada pada kategori tinggi. 

3. Kinerja guru tersertifikasi dalam evaluasi pembelajaran, yang ada di Sekolah Dasar 

Sekecamatan Kota Selatan juga berada pada kategori tinggi.  

Presentase yang digambarkan pada ketiga indikator di atas, hanya gambaran khusus guru 

Sekolah Dasar yang ada di Kecamatan Kota Selatan, yang dalam hal ini memperoleh 

kategori tinggi.  

B. Saran 

Berdasarkan simpulan di atas maka diajukan beberapa saran sebagai berikut: 

1. Bagi Guru: diharapkan kepada seluruh guru khususnya guru yang tersertifikasi di Sekolah 

Dasar se-kecamatan Kota Selatan Gorontalo, bisa mengetahui lebih jelas apa tugas dan 

tanggung jawabnya sebagai seorang guru yang sudah tersertifikasi atau sebagai seorang guru 

yang profesional. 

2. Bagi Kepala Sekolah: Dapat dijadikan sebagai pedoman dalam menilai kinerja guru 

tersertifikasi. 



3. Bagi Mahasiswa calon guru: Dapat dijadikan sebagai pedoman untuk mempelajari, 

memahami serta mengimplementasikan bagaimana seharusnya kinerja guru tersertifikasi. 

4. Bagi peneliti: untuk melatih para peneliti berpikir ilmiah khusunya dalam mengembangkan 

konsep kinerja guru tersertifikasi 

5. Bagi keilmuan: dapat dijadikan sebagai bahan untuk mengembangkan penelitian selanjutnya 

terutama yang berhubungan dengan peningkatan kinerja guru tersertifikasi. 

 


