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Pendokumentasian asuhan keperawatan merupakan Scatltan atau
dokumentasi asuhan keperawatan yang dipengaruhinobtivasi kerja. Motivasi
kerja merupakan suatu motif atau dorongan ataugk®n yang dilakukan oleh
perawat untuk menjalankan suatu tugas yang mencaktip harapan & insentif.
Tujuan penelitian untuk mengetahui hubungan mqlkasja perawat dengan
pelaksanaan pendokumentasian proses keperaw@ﬂh@lRawat Inap RSUD
Toto Kabila Kabupaten Bone Bolango. Desain pemehyang digunakan adalah
deskriptif analitik dengan menggunakan peﬁdek\ﬁt@nﬂs sectional study
Populasi dalam penelitian ini adalah selurgi’v er/cd/mang rawat inap RSUD
Toto Kabila berjumlah 52 perawat, dengan nggumakknik total sampling.
Instrumen penelitian menggunakan smger amaliang digunakan adalah
Univariat dan Bivariat menggunakaj]'/:_z \ﬂ@all s Tau Hasil penelitian terlihat
bahwa terdapat hubungan yang ber@a@\ a antara rsiokgga perawat dengan
pelaksanaan pendokumentasian roses/keperawatgardamal pValue=0,004
(Signifikansi < 0,05). Pemberian th\ghargaan (réyvamerupakan salah satu cara
untuk meningkatkan motivasi ker}a >N
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