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ABSTRAK 

 

MELYSA UMAR, Nim 931 410 258. 2014. “Pengaruh Perputaran Modal Kerja 

terhadap Return On Equity (ROE) PT. Mayora Indah, Tbk”. Skripsi Gorontalo, 

Program Studi S-1 Manajemen, Jurusan Manajemen, Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis, Universitas Negeri Gorontalo, Dibawah bimbingan Bapak Dr. Abd. 

Rahman Pakaya, M.Si dan Bapak Moh. Agussalim Monoarfa, SE, MM. 

Penelitian ini didasarkan pada rumusan masalah yaitu seberapa besar pengaruh 

perputaran modal kerja terhadap return on equity pada PT. Mayora Indah, Tbk. 

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode kuantitatif. Metode 

ini digunakan untuk menganalisis adanya pengaruh antara variabel yang satu 

dengan yang lain, dalam penelitian ini yaitu variabel X (Perputaran Modal Kerja) 

merupakan variabel independen (bebas) dan variabel Y (Return On Equity) 

merupakan variabel dependen (terikat) Instrument yang digunakan adalah data 

sekunder dan dilakukan pengujian dengan menggunakan analisis regresi linear 

sederhana. 

Hasil penelitian menunjukan bahwa terdapat pengaruh yang signifikan dan positif 

dari Perputaran modal kerja terhadap return on equity pada PT Mayora Indah Tbk 

dengan hasil uji diperoleh persamaan regresi linear  ŷ = (-0,131)+4,064X dan 

variabel perputaran modal kerja memiliki koefesien korelasi sebesar 0,736 dan 

mempunyai hubungan yang cukup kuat dengan R Square sebesar 0.542 (54,2%) 

yang artinya perputaran modal kerja mempengaruhi return on equity sebesar 

54,2%, serta sisanya 45,8% dipengaruhi oleh variabel lain yang tidak termasuk 

dalam penelitian ini. 
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