
BAB V 

PENUTUP 

 

1.1 Simpulan 

Berdasarkan hasil penelitian dan pengujian hipotesis dapat 

disimpulkan bahwa etika profesi berpengaruh terhadap kinerja auditor di 

BPK RI Perwakilan Provinsi Gorontalo. Semakin baik etika profesi para 

auditor semakin baik pula kinerja para auditor. Berdasarkan hasil estimasi 

diperoleh nilai koefisien determinasi R2 sebesar 0,584. Nilai ini berarti 

bahwa sebesar 58,4% kinerja auditor pada Badan Pemeriksa Keuangan 

(BPK) RI Perwakilan Provinsi Gorontalo dipengaruhi oleh etika profesi 

yang baik.  

5.2 Saran  

 Berdasarkan hasil penelitian, peneliti memberikan saran bagi pihak 

Badan Pemeriksa Keuangan (BPK) RI Perwakilan Provinsi Gorontalo lebih 

memperhatikan pelaksanaan kode etik dari para auditor agar kedepannya 

para auditor dalam menjalankan tugas pemeriksaannya dapat berjalan 

lebih baik lagi. Untuk penelitian selanjutnya diharapkan lebih 

mempertimbangkan variabel-variabel lain yang diduga berpengaruh 

terhadap kinerja auditor yang tidak diteliti dalam penelitian ini.  
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