BAB YV
SIMPULAN DAN SARAN

A. SIMPULAN
Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan dapat ditarik simpulan sebagai
berikut:

1.

Sebagai pemimpin pembelajaran, guru mengajak siswa bekerja sama
dalam merencanakan bagaimana menata kelas secara baik sehingga dalam
proses pembelajaran akan mewujudkan pola komunikasi yang baik antara
guru dan siswa serta gaya kepemimpinan guru dalam mengajar yang
bersifat demokratis.

Guru memfasilitasi siswa dalam pembelajaran seharusnya guru yang lebih
tepat mengetahui materi yang di ajarkan kepada siswa selain itu sebagai
fasilitator guru harus memfasilitasi media belajar terhadap siswa, sehingga
terjalinnya pola komunikasi yang harmonis antara guru dan siswa.

Dalam pemberian bimbingan kepada siswa seharusnya terlebih dahulu
guru mengetahui latar belakang dari siswa itu sendiri, sehingga akan
mempermudah guru pada saat proses pembimbingan.

Pada proses pembelajaran terdapat berbagai macam motivasi yang
diberikan oleh guru terhadap siswa seperti pujian, hadiah, dan lain
sebagainya.

Dalam pemberian tes terhadap siswa dapat meningkatkan motivasi belajar
mereka karena dapat memberikan informasi terhadap guru dan siswa itu

sendiri.



B. SARAN
Berdasarkan simpulan dan pembahasan hasil penelitian maka dapat
diberikan beberapa saran sebagai berikut:

1. Bagi Sekolah sesuai temuan diatas bahwa dalam wupaya peningkatan
kepemimpinan guru di kelas agar kedepannya menjadi lebih baik lagi dari
sebelumnya.

2. Hasil penelitian ini diharapkan dapat bermanfaat bagi guru untuk
mengembangkan kepemimpinannya di dalam kelas sehingga bisa menjadi
guru yang berkualitas

3. Manfaat bagi peneliti adalah menambah wawasan dalam hal kepemimpinan

guru di dalam kelas.
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