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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1  Kesimpulan 

 Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan tentang Hubungan 

Pendidikan dan Motivasi Kerja dengan Karir Perawat di RSUD Toto Kabila 

Kabupaten Bone Bolango pada tanggal 15 Juli - 15 Agustus dapat disimpulkan 

beberapa hal : 

1. Pendidikan responden terbanyak adalah vokasional berjumlah 45 responden 

(91,8%), tingkat pendidikan professional berjumlah 4 responden (8,2%). 

2. Motivasi kerja rendah merupakan responden terbanyak yaitu berjumlah 33 

responden (67,3%) dan responden yang memiliki motivasi kerja tinggi 

sebanyak 16 responden (32,7%). 

3. Responden dengan karir perawat meningkat berjumlah 9 responden (18,4%) 

dan responden terbanyak dengan karir perawat tidak meningkat yaitu 

berjumlah 40 responden (81,6%). 

4. Terdapat hubungan pendidikan dengan karir perawat di RSUD Toto Kabila 

Kabupaten Bone Bolango berdasarkan hasil analisis dengan menggunakan uji 

Fisher Exact adalah nilai P = 0,001 yang berarti nilai P Value < 0,005. 

5. Terdapat hubungan motivasi kerja dengan karir perawat di RSUD Toto Kabila 

Kabupaten Bone Bolango berdasarkan hasil analisis dengan menggunakan uji 

Fisher Exact adalah nilai P = 0,000 yang berarti nilai P Value < 0,005. 
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5.2  Saran 

Berdasarkan kesimpulan diatas dapat diajukan saran saran sebagai berikut : 

1. Bagi Tempat Penelitian 

Disarankan untuk RSUD Toto  Kabila agar lebih meningkatkan rencana 

strategi pengembangan karir dari tiap pegawai dalam hal ini perawat, baik 

dalam pendidikan dan pelatihan serta arahan yang berupa motivasi yang 

dapat meningkatkan minat dari perawat untuk bisa mengembangkan 

karirnya. 

2. Bagi Responden 

Diharapkan responden dapat lebih lagi memperhatikan dan meningkatkan 

pendidikan dan motivasi kerja guna untuk pengembangan karir agar 

perawat mampu dan memiliki kompetensi, serta rencana pengembangan 

karir yang berkelanjutan. 

3. Bagi Institusi Pendidikan 

Diharapkan hasil penelitian ini dapat dijadikan tambahan kepustakaan 

khususnya program studi Strata I Keperawatan Universitas Negeri 

Gorontalo, dan sebagai bahan penelitian selanjutnya disesuaikan dengan 

teori yang terbaru.  

4. Bagi Peneliti 

Bagi peneliti selanjutnya, diharapkan hasil penelitian ini dapat 

dikembangkan lagi dengan mencari faktor-faktor penyebab lainnya. 

 

 


