
ABSTRAK 

 

Harianti. 2014. Disiplin Kerja Pegawai Pada Camat Botupingge Kabupaten Bone 

Bolango. Makalah, Program Studi Diploma Tiga Administrasi Perkantoran Jurusan Manajemen, 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas Negeri Gorontalo. Pembimbing I Supardi Nani, SE, 

M.Si dan Pembimbing II Zulaeha Laisa S.Sos, M.Si 

Penelitian ini bermaksud untuk mengetahui bagaimana kedisiplinan pegawai pada Kantor 

Camat Botupingge Kabupaten Bone Bolango, teknik analisis yang digunakan adalah analisis 

deskriptif yang menggambarkan data-data yang diperoleh melalui observasi dan wawancara 

dengan mengelompokkan data sesuai dengan masalah penelitian. 

Hasil penelitian diperoleh bahwa disiplin kerja pegawai pada Kantor camat botupingge 

sudah berjalan dengan baik, meskipun ada sebagian dari beberapa pegawai yang masih harus 

ditingkatkan lagi tingkat kedisiplinannya agar tujuan organisasi tercapai... 
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