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Adapun yang menjadi tujuan dalam penelitian ini adalah untuk mengetahui 
seberapa besar pengaruh gaya kepemimpinan kepala sekolah terhadap kinerja 
guru. Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif dan Teknik pengumpulan data 
yang digunakan adalah melalui angket atau pembagian kuesioner serta wawancara 
kepada responden. Sehingga melalui hasil uji persamaan regresi variabel Gaya 
kepemimpinan kepala sekolah sebesar 0,74. Sehingga peneliti menyimpulkan 
bahwa Gaya Kepemimpinan Kepala Sekolah berpengaruh terhadap Kinerja Guru  di 
SMP Negeri 1 Botumoito. Berdasarkan Pengujian linieritas dan keberartian 
persamaan regresi bahwa Ŷ = 26,99 + 0,74X berbentuk linier. Dan uji keberartian 
persamaan regresi ternyata harga Fhitung lebih besar dari Fdaftar ( 126,36 ≥ 63,66), 
sehingga dapat disimpulkan bahwa persamaan regresi linier tersebut di atas 
signifikan. Dimana Hasil pengujian koefisien korelasi dan koefisien determinasi  
diperoleh nilai R-Square 0,8836. berarti bahwa sebesar 88,36% variabilitas 
mengenai gaya kepemimpinan kepala sekolah berpengaruh  terhadap kinerja guru. 
Selanjutnya dapat diuji tingkat signifikan atau keberartiannya diperoleh thitung = 34,23, 
sedangkan daftar distribusi pada taraf 5% diperoleh tdaftar = 2,09. Jadi, harga thitung ≥ 
tdaftar (34,23 ≥ 2,09) atau harga thitung berada dalam daerah penerimaan Ho, sehingga 
dapat disimpulkan bahwa H0 ditolak dan Ha diterima. 

Dari hasil penelitian dapat disimpulkan bahwa gaya kepemimpinan kepala 
sekolah berpengaruh terhadap kinerja guru di SMP negeri 1 Botumoito. 

 

Kata Kunci : Gaya Kepemimpinan, Kinerja Guru 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


