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BAB V 

PENUTUP 

 

5.1 Kesimpulan 

 Sistem pendukung keputusan yang telah dibuat ini merupakan sebuah 

sistem untuk proses penentuan promosi mutasi anggota Polri. Adapun proses 

perancangan sitem ini dimulai dari perencanaan dan pengumpulan data, analisis 

sistem, desain sistem, implementasi, dan pengujian. Proses penentuan dilakukan 

dengan menggunakan metode Analytical Hierarchy Process (AHP). 

 Sistem yang telah dibuat ini, dapat memudahkan tim wanjak dalam 

menentukan promosi mutasi anggota Polri yang layak dipromosikan serta dapat 

mengurangi tingkat subjektif dalam penilaian, dan dapat menjadikan salah satu 

rekomendasi secara objektif bagi tim wanjak dalam mengambil keputusan.  

 

5.2 Saran 

 Dari hasil penelitian yang telah dilakukan, maka ada beberapa hal yang 

diharapkan penulis dalam penelitian ini yaitu : 

1. Diharapkan sistem pendukung keputusan proses penentuan promosi mutasi 

anggota Polri tidak hanya digunakan pada Polres Kota, diharapkan dapat 

digunakan pada tingkat yang lebih tinggi yakni tingkat Polda bahkan secara 

Nasional. 
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2. Diharapkan untuk pengembangan sistem selanjutnya dapat dikembangkan lagi 

pada proses demosi mutasi anggota Polri. 


