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BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

5.I Simpulan 

Dari penelitian melalui observasi lapangan serta wawancara secara 

langsung dengan informan peneliti menyimpulkan bahwa  wanita bali yang ada Di 

Desa Bongo Empat Kecamatan Paguyaman Kabupaten Boalemo memiliki etos 

kerja sesuai dengan aspek-aspek etos kerja yang  definisikan menurut  janson 

sinamo bahwa ada beberapa hal yang memjadi poin penting untuk menentukan 

bahwa sekelompok maupun seorang indifidu memiliki etos kerja antara lain, Kerja 

adalah rahmat, perempuan bali bersukur atas pekerjaan yang sudah ia kerjakan dan 

tulus iklas mengerjakannya. Kerja adalah amanah bahwa semua yang sudah ia 

miliki dan ia kerjakan adalah sebuah titipan jadi harus dijaga sebaik mungkin Kerja  

adalah  panggilan, bekerja merupakan sebuah tuntutan kita sebagai mahluk hidup 

yang butuh akan makanan dan harta, Kerja  adalah  ibadah, bekerja bukan semata-

mata hanya ingin mendapatkan hasil dan memenuhi semua keinginan tanpa 

mengingat yang kuasa, sesuai tujuan hidup sesuai ajaran hindu salah-satunya adalah 

harta, bagaimana kita harus bekerja keras, amanah, dan jujur dalam mencapai 

tujuan tersebut. Kerja adalah seni, bekerja adalah hal yang membangkitkan gairah  

Kerja  adalah  kehormatan, bekerja menjadikan kita terhormat dan dipandang 

karena pekerjaan membawa kita di dalam kemakmuran, Kerja  adalah  Pelayanan 

bekrja tentunya bukan hanya menjadikan diri angkuh dan sombong ketika berhasil 

tapi mampu saling membantu antara sesama. 
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1.2 Saran  

Dalam sebuah karya atau penelitian ilmiah tentu memiliki kekurangan-

kekurangan tertentu. Hal ini tentu sebagai sebuah upaya untuk koreksi guna 

membangun kesadaran diri akan keterbatasan sebagai manusia. Penyusunan 

penilitian ini memberikan pelajaran yang luar biasa bagi peneliti untuk terus selalu 

belajar meski dengan segenap kekurang yang dimiliki. Bahwa mengetahui kondisi 

sosial masyarakat merupakan sebuah keunikan tersendiri bagi proses kehidupan dan 

pembelajaran sebagai peneliti  

Dari  hasil  penelitian  ini  ada  hal  yang  perlu  mendapat  perhatian  dari  

pihak pembaca yang terkait maupun dari diri pribadi perempuan bali sebagai 

berikut :  

1. Untuk pembaca dalam hal ini perempuan bali sangat tidak merasa rugi 

dengan keadanya. Bekerja adalah sebuah tuntutan dari rasa keinginan ,  

rasa  jengah pang  ngelah  ja sekaya  (semangat juang agar punya 

kekayaan sendiri). Tidak ada yang memaksa mereka untuk bekerja 

mereka bekerja seiklasnya karena dianggap pekerjaan adalah sebuah 

amanah titipan dari tuhan  

2. Untuk pria Bali, streotip yang sudah menyebar luas dari pria Bali sangat 

malas mereka seakan-akan tidak bekerja mereka menghandalkan istri 

untuk bekerja, pekerjaan mereka hanya mengadu ayam jagoannya. 

Banyak orang luar bali melihat sekilas dan sepintas pria Bali yang sedang 

mengadu ayam dengan sisi lain melihat perempuan Bali yang sedang 



3 
 

sibuk dengan pekerjaannya setelah itu mereka menyimpulkan dengan 

hasil pengamatan mereka tanpa tahu sebenarnya yang terjadi. 

Tunjukanlah sesungguhnya pria bali bekerja lebih keras dari perempuan  

3. Untuk pembaca agar karya tulis ini menjadi perbandingan. Dan 

pengetahuan bahwa tidak ada sebenarnya perempuan bali dirugikan. 

Diharapkan bagi pembaca bisa menulis karya tulis dengan etos kerja pria 

bali agar menjadi perbandingan terhadap karya tulis ini. 
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