
ABSTRAK 

Zulfikar Adjie 2015 NIM : 221 411 146. “Kebijakan Pemerintah Daerah 

Dalam Pengembangan Sumber Daya Manusia (Studi Kasus Pada Pemberian Bantuan  

Beasiswa Bagi Mahasiswa di Kabupaten Boalemo)” Skripsi, Program Studi 

Pendidikan Pancasila dan Kewarganegaraan, Jurusan Ilmu Hukum Dan 

Kemasyarakatan, Fakultas Ilmu Sosial, Universitas Negeri Gorontalo, Dibawah 

Bimbingan Dr. Jusdin Puluhulawa, SH, M.Si dan Dr. Udin Hamim, S.Pd, SH, M.Si 

Permasalahan yang diangkat dalam penelitian ini yaitu Bagaimana Kebijakan 

Pemerintah Daerah Kabupaten Boalemo dalam pengembangan sumber daya manusia 

serta Faktor-faktor yang menghambat pengembangan sumber daya manusia, dengan 

fokus penelitian yaitu Kebijakan Pemerintah Daerah Kabupaten Boalemo dalam 

pengembangan sumber daya manusia (Strategi Kebijakan Pemda, dan Tindak lanjut 

Kebijakan Pemda), dan Faktor-Faktor yang menghambat pengembangan sumber daya 

manusia (Faktor Anggaran, Faktor Politik, dan Komitmen Kebijakan Pemerintah 

Daerah). 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Kebijakan Pemerintah Daerah dalam 

pengembangan sumber daya manusia serta Faktor-Faktor yang menghambat 

pengembangan sumber daya manusia di Kabupaten Boalemo dan penelitian ini di 

lakukan pada Sekretariat Pemerintah Daerah dan Badan Pengelola Keuangan dan 

Aset Daerah (BPKAD) Kabupaten Boalemo. 

Hasil penelitian menunjukan bahwa Kebijakan Pemerintah Daerah dalam 

pengembangan sumber daya manusia khususnya pada pemberian bantuan beasiswa 

bagi mahasiswa di Kabupaten Boalemo dengan adanya program ini Pemerintah selalu 

mengedepankan masyarakat khususnya putra daerah Boalemo itu sendiri, dalam hal 

Pemerintah telah menyediakan anggaran bantuan beasiswa bagi mahasiswa untuk 

meningkatkan sumber daya manusia yang ada di Kabupaten Boalemo, sesuai dengan 

program Pemerintah Daerah pada pemberian bantuan beasiswa bagi mahasiswa itu 

telah diupayakan agar berjalan sesuai dengan prosedur agar mahasiswa yang 

diberikan bantuan beasiswa dapat menjalankan studinya di perguruan tinggi. Serta 

Faktor penghambat pengembangan sumber daya manusia yaitu Faktor Anggaran yang 

tersedia untuk bantuan beasiswa bagi mahasiswa itu terbatas, karena disesuaikan 

dengan sumber pendapatan daerah / PAD, pada faktor politik biasanya digunakan 

dalam pengambil kebijakan misalnya dalam hal menyeleksi penerima beasiswa, dan 

Pemerintah Kabupaten Boalemo telah meyiapkan anggaran atau dana untuk bantuan 

beasiswa bagi mahasiswa lewat BPKAD Boalemo 
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