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ABSTRAK

JEFRI SOFYAN. NIM. 221410071. 2015 Implementasi
Kebijakan Sekolah Dalam Penerimaan Calon Siswa Baru Studi
Kasus Di SMAN 1 PAguyaman.Fakultas Ilmu Sosial.Universitas
Negeri Gorontalo Pembimbing 1.Dr. Jusdin Puluhulawa, SH, M,Si.
Dan Pembimbing Il Dr. Sastro M. Wantu, SH, M.Si

Rumusan Masalah dalam penelitian ini yakni : 1. Bagaimana
Implementasi kebijakan sekolah dalam penerimaan calon siswa baru di
SMAN 1 Paguyaman?, 2. Faktor-faktor apa yang mempengaruhi
implementasi kebijakan sekolah dalam penerimaan calon siswa baru di
SMAN 1 Paguyaman? Tujuan penelitian ini adalah Untuk mengetahui
adanya implementasi kebijakan dalam penerimaan calon siswa baru di
SMAN 1 Paguyaman? dan untuk mengetahui Faktor—faktor yang
mempengaruhi implementasi kebijakan dalam penerimaan calon siswa
baru di SMAN 1 Paguyaman?

Metode Penelitian yang digunakan adalah penelitian kualitatif.
Dari hasil penelitian dan pembahasan diperoleh kesimpulan bahwa dari 4
Guru dan 1 siswa, masih melihat adanya kelemahan yang terjadi dalam
penerimaan calon siswa baru, dikarenakan lemahnya perencanaan peserta
didik disekolah tersebut, dan kurang kompaknya panitia/guru dalam
mengimplementasikan kebijakan

Berdasarkan hasil analisis dan pembahasan dapat ditarik
kesimpulan bahwa Implementasi kebijakan sekolah dalam penerimaan
calon siswa baru di SMAN 1 Paguyaman masih mengalami beberapa
permasalahan seperti adanya ujian tes yang berdampak pada perpindahan
calon siswa baru kesekolah lain.

Kata Kunci: Implementasi kebijakan sekolah dalam penerimaan calon
siswa baru



ABSTRACT

JEFRI SOFYAN. STUDENT ID. 221410071. 2015. The
Implementation of School Policy in the Recruitment of New Students, A Case
Study in SMAN 1 Paguyaman. The principal supervisor was Dr. Jusdin
Puluhulawa, SH, M.Si and Co-supervisor was Dr. Sastro M. Wantu, SH,
MLSi.

The problem statements were: 1. How is the implementation of school
policy in ihe recruitment of new siudenis al SMAN 1 Paguyaman?, 2. Whal are
factors to influence school policy in the recruitment of new students at SMAN 1
Paguyaman? The research aimed ai invesiigating the implemeniaiion of school
policy in the recruitment of new students at SMAN 1 Paguyaman, and what
factors are influencing school policy in the recruitmeni of new studenis at SMAN
| Paguyaman.

The method of research was qualitative research. The research result and
discussion, it can be concluded that, from 4 teachers and 1 student, the recruitment
of new students was stiil lack due to the lack of siudeni’s planning itself and the
lack of solidarity of the committee/teachers in implementing the policy.

It can be concluded that the school policy implementation in the
recruitment of new smd'cnts at SMAN 1 Paguyaman met several problems such as
school entrance test which affected to the shift of the new students to the other

schools.

Keywords: School Implemeniation in the Recruitment of New Students
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