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ABSTRAK 

Amanda Adelina Harun. Nim: 271412043. Urgensi Ratifikasi Konvensi 

Internationa Labour Organization Nomor 189, Tahun 2011 tentang Decent Works 

for Domestical Workers (Pekerjaan yang layak bagi Pekerja Rumah Tangga). 

Bapak Johan Jasin selaku Pembimbing I dan Bapak Zamroni Abdussamad selaku 

Pembimbing II. Fakultas Hukum, Universitas Negeri Gorontalo, 2016. 

 Adapun tujuan yang diambil adalah untuk mengetahui dan menganalisis 

urgensi dari ratifikasi Konvensi ILO Nomor 189 tahun 2011 tentang Pekerjaan 

yang Layak bagi Pekerja Rumah Tangga. Untuk mengetahui dan menganalisis 

implikasi dari ratifikasi Konvensi ILO Nomor 189 tahun 2011 tentang Pekerjaan 

yang Layak bagi Pekerja Rumah Tangga. 

Jenis penelitian adalah Yuridis Normatif, dengan menggunakan 

pendekatan perundang-undangan yaitu dengan mengkaji menggunakan peraturan 

perundang-undangan, serta pedekatan konseptual yaitu dengan mengkaji konsep-

konsep terkait penelitian ini. 

Berdasarkan penjelasan di atas, maka peneliti menyimpulkan bahwa 

perlindungan terhadap pekerja rumah tangga adalah hal yang perlu sebagai bagian 

dari perlindungan hak asasi manusia yang dijamin oleh konstitusi. Adapun 

implikasi dari ratifikasi ini adalah adanya perlindungan terhadap pekerja rumah 

tangga, peningkatan ekonomi terhadap pekerja rumah tangga dan keluarganya, 

dan naiknya status sosial pekerja rumah tangga. 

 

KATA KUNCI: Ratifikasi, Pekerja rumah tangga, Perlindungan. 
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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

 

Cogito, ergo sum. 

Aku berfikir, maka aku ada. 

(rene DESCARTES) 

 

The only true wisdom is in knowing you know nothing. 

Satu-satunya kebijaksanaan sejati adalah mengetahui bahwa Anda tidak tahu. 

(Socrates) 

 

Rebut hari ini, karena besok mungkin tak akan sama. 

 (Amanda Adelina Harun) 
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