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 Tujuan penelitian ini untuk mengetahui pengaruh faktor pekerjaan terhadap 

permintaan asuransi mitra beasiswa pada AJB Bumiputera 1912 Cabang Gorontalo. 

 Metode yang dipakai dalam penelitian ini adalah metode kuantitatif dengan 

pengumpulan data melalui observasi, angket, dokumentasi dan studi kepustakaan.. 

 Hasil penelitian menunjukkan Terdapat pengaruh yang positif dan signifikan 

dari faktor pekerjaan terhadap permintaan asuransi. Semakin baik faktor pekerjaan 

konsumen maka akan mampu meningkatkan permintaan asuransi Mitra Beasiswa 

pada AJB Bumiputera 1912 Cabang Gorontalo. Besar pengaruh dari faktor 

pekerjaan memiliki pengaruh kontribusi sebesar 23,2% terhadap variabel 

Permintaan Asuransi, sedangkan 76,8% lainnya dipengaruhi oleh faktor-faktor lain 

diluar variabel yg diteliti 
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