BAB V
PENUTUP

5.1 Simpulan
Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan di atas, maka dapat
ditarik beberapa simpulan sebagai berikut:

1. Berdasarkan pengujian hipotesis pertama ditemukan bahwa variabel
kompetensi aparatur pengelola keuangan berpengaruh signifikan
terhadap Kualitas laporan keuangan DPPKAD Kota Gorontalo. Artinya,
apabila aparatur yang ada pada instansi tersebut mempunyai kompetensi
yang berkualitas maka akan menghasilkan laporan keuangan yang
berkualitas pula. Hal itu sesuai dengan fenomena yang ada bahwa
walaupun DPPKAD sudah dikatakan WTP tetapi beberapa temuan
signifikan terkait dengan kepatuhan terhadap peraturan perundangan
yang berlaku dan sistem pengendalian intern yang perlu mendapat
perhatian.

2. Berdasarkan penguijian hipotesis kedua ditemukan bahwa variabel sistem
akuntansi instansi berpengaruh signifikan terhadap Kualitas laporan
keuangan DPPKAD Kota Gorontalo. Artinya, apabila penerapan sistem
akuntansi instansi dalam instansi semakin kuat akan membuat laporan
keuangan yang dihasilkan akan semakin handal dan sangat relevan untuk

membuat suatu keputusan.



3. Berdasarkan pengujian hipotesis ketiga ditemukan bahwa terdapat
pengaruh dari kompetensi aparatur pengelola keuangan dan penerapan
sistem akuntansi instansi berpengaruh secara bersama-sama terhadap
Kualitas laporan keuangan Pada DPPKAD Kota Gorontalo. Hal tersebut

didukung dengan nilai koefisien determinasi sebesar 70,9% atau 0,709.

5.2 Saran
Berdasarkan simpulan yang telah diuraikan di atas, maka peneliti
memberikan saran sebagai berikut:

1. Terkait dengan variabel Kompetensi Aparatur Pengelola Keuangan,
pimpinan instansi baiknya lebih memperhatikan aparatur yang belum
memiliki kompetensi yang baik untuk diberdayakan sesuai dengan
kompetensinya tersebut. Demikian pula baik aparatur yang berkompeten
dapat menggunakan keahliannya dengan sebaik-baiknya. Sebab hal
tersebut sangat erat kaitannya dengan tujuan instansi dimana aparatur
tersebut bekerja. Sehingga aparatur tersebut dapat menghasilkan laporan

keuangan yang berkualitas.

2. Terkait dengan variabel Penerapan Sistem Akuntansi Instansi, maka
pimpinan instansi baiknya  memperhatikan  tindakan-tindakan
pengendalian yang dilakukan oleh aparatur yang ada dalam instansi

sehingga, akan berdampak positif pada kualitas laporan keuangan yang



memenuhi unsur yang tertera dalam Paraturan Pemerintah Nomor 71

Tahun 2010.

3. Bagi peneliti selanjutnya yang meneliti variabel kualitas laporan
keuangan agar kiranya dapat mencoba meneliti variabel-variabel lain yaitu
:Pemanfataan teknologi informasi, Sistem pengendalian intern, dan
Standar akuntansi pemerintah yang dapat mempengaruhi kualitas laporan

keuangan seperti dalam penelitian Mahaputra dan Putra (2014).

5.3 Keterbatasan Penelitian

Adapun keterbatasan dalam penelitian ini yakni adanya perbedaan
temuan antara identifikas awal pada pra penelitian dengan temuan pada
kusioner penelitian. Hal ini menjadi sebuah keterbatasan penggunaan
kuesioner yang menggunakan skala likert. Hal ini membuat para responden
menjawab secara tidak objektif sehingga menjadikan hasil penelitian berbeda
dengan identifikasi awal. Untuk itu perlunya rekonstruksi penelitian bagi
peneliti selanjutnya yakni dengan menggunakan skla Guttman. Kemduian
pada periode berikutnya pengukuran serta analisis dapat dikembangkan
dalam bentuk eksperimen kepada pegawai yang ada pada DPPKAD Kota

Gorontalo
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