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ABSTRAK 

 

HERLIYOLAN MOOTALU, NIM 271412189, 2016. EFEKTIVITAS 

PENYELESAIAN PELANGGARAN ETIKA MELALUI SIDANG KOMISI 

ETIK PROFESI DALAM PENINGKATAN KEDISIPLINAN ANGGOTA 

KEPOLISIAN POLDA GORONTALO, di Bimbing oleh Dr. Fence M. Wantu 

SH. MH selaku pembimbing I dan Suwitno Yutye Imran SH. MH selaku 

pembimbing II. 

Tujuan penelitian ini adalah : (1) Untuk Mengetahui Bagaimana Efektivitas 

Penyelesaian Pelanggaran Etika Melalui Sidang Komisi Etik Profesi Kepolisian 

Daerah Gorontalo. (2) Untuk Mengetahui Bagaimana Dampak Hukum 

Penyelesaian Pelanggaran Etika Melalui Sidang Komisi Etik Profesi Dalam 

Peningkatan Kedisiplinan Anggota Kepolisian POLDA Gorontalo.  

   

Jenis penelitian yang digunakan adalah jenis penelitian Normatif dan Empiris. 

Data yang digunakan adalah data Primer dan data sekunder. Yang dijadikan 

sampel dalam penelitian ini adalah Anggota polisi di Polda Gorontalo.  

 

Hasil penelitian yang di peroleh terhadap Efektivitas Penyelesaian Pelanggaran 

Etika Melalui Sidang Komisi Etik Profesi Kepolisian Daerah Gorontalo belum 

maksimal karena masih banyaknya kendala yang di alami oleh pihak Propam 

dalam mengatasi penanganan tersebut yakni masih ragu atau belum memahami 

hukum, dukungan anggaran masih terbatas dan pemahaman terkait dengan 

penanganan KKEP juga masih ada pemahaman yang keliru di Waprof. Dampak 

Hukum Penyelesaian Pelanggaran Etika Melalui Sidang Komisi Etik Profesi 

Dalam Peningkatan Kedisiplinan Anggota Kepolisian Polda Gorontalo bahwa 

Sanksi pelanggaran disiplin berupa teguran tertulis, penundaan mengikuti 

pendidikan, penundaan gaji berkala, penundaan kenaikan pangkat, mutasi yang 

bersifat demosi dan penempatan dalam tempat khusus. 

 

Kata Kunci : Pelanggaran Etika, Komisi Etik, Anggota Kepolisian 
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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

MOTTO 

“Hai orang-orang yang beriman, Jadikanlah sabar dan shalatmu sebagai penolongmu, 

sesungguhnya Allah beserta orang-orang yang sabar” (Al-Baqarah : 153) 

 

Sesungguhnya bersama kesukaran itu ada keringanan. Karena itu bila kau sudah 

selesai (mengerjakan yang lain), dan berharaplah kepadaTuhanmu. (Q.S. Al 

Insyiroh : 6-8) 

  

Berusahalah untuk tidak menja dimanusia yang berhasil tapi berusahalah menjadi 

manusia yang berguna. –Einstein 

 

Pendidikan merupakan perlengkapan paling baik untuk hari tua. 

 (Aristoteles)  

 

Musuh yang paling berbahaya diatas dunia ini adalah penakut dan bimbang. 

Teman yang paling setia hanyalah keberanian dan keyakinan yang teguh. 

 

Jadi Diri Sendri, cari jati diri, and dapetin Hidup yang mandiri, optimis,  

karena hidup terus mengalir dan kehidupan terus berputar. 

 

Belajarlah tenang dan sabar. Jalan keluar sebuah masalah dan kemenangan selalu 

diraih oleh mereka yang tenang dan sabar. 

(Herliyolan Mootalu) 
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