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ABSTRAK 

Abdulrahman Djoni Adam, Nim 131411031,2016 “pengaruh pelaksanaan 

supervisi klinis kepala sekolah terhadap kinerja guru di SMP se-kecamatan 

Bongomeme Skripsi ( Dibimbing oleh Dr.Arwildayanto M,Pd dan Dr. Asrin  

M,Pd). Jurusan Studi Administrasi Pendidikan, Program Studi Manajemen 

Pendidikan, Fakultas Ilmu Pendidikan, Universitas Negeri Gorontalo. 

Penelitian ini bertujuan  untuk mendeksripsikan 1) bagaimana kinerja 

guru, 2) Supervisi kepala sekolah, dan 3) Pengaruh pelaksanaan supervisi klinis 

kepala sekolah terhadap kinerja guru se-kecamatan Bongomeme 

Penelitian ini dirancang sebagai penelitian kuantitatif korelasional. Teknik 

yang digunakan dalam pengumpulan data adalah teknik kuisioner yang berisi 

aspek-aspek  kedua variabel tesebut. Dari data yang telah dikumpulkan 

didapatkan bahwa  kedua variabel memiliki pengaruh yang positif. 

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa 1) Supervisi Klinis Kepala Sekolah Dalam 

Kategori Baik, 2) Kinerja Guru termasuk dalam kategori sangat baik, 3) terdapat 

pengaruh yang baik antara Pelaksanaan Supervisi Kepala Sekolah Terhadap 

Kinerja Guru Di SMP Se Kecamatan Bongomeme sebesar 98%. 

Saran-saran 1) Bagi kepala sekola supervisi klinis kepala sekolah yang 

termasuk dalam kategori cukup baik perlu ditingkatkan/dikembangkan upaya-

upaya yang memungkinkan untuk semakin meningkatkan kualitas kreativitas guru 

sehingga dapat memberikan manfaat bagi peningkatan mutu pendidikan 

disekolah, 2) berkaitan dengan hal tersebut diharapkan kepala sekolah untuk terus 

memberikan bimbingan/motivasi kepada guru dengan kepemimpinan yang baik 

akan memberikan dampak yang positif bagi peningkatan kinerja guru, 3) untuk 

menunjang peningkatan kinerja guru, perlu ada upaya dari guru itu sendiri untuk 

terus meningkatkan kmampuannya agar berimbas pada peningkatan pengetahuan 

peserta didik. 
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