ABSTRAK

Nama : Yuliyanti Yunus, Nim : 231 409 036 “Etos Kerja
Etnis Tionghoa Di Gorontalo. (Suatu Penelitian Di Kota
Gorontalo).” Jurusan Sejarah Fakultas Ilmu Sosial Universitas Negeri
Gorontalo.

Penelitian ini menggunakan metode kualitatif, suatu penelitian
yang bertujuan menjelaskan secara rinci dan mendalam tentang
fenomena yang berhubungan dengan masalah yang diangkat. Teknik
penggumpulan data dengan menggunakan metode kualitatif dilakukan
dengan observasi, wawancara, dan dokumentasi.

Penelitin ini bertujun untuk mengetahui; Perfama, proses
kedatangan etnis Tionghoa di Gorontalo, interaksinya dengan
masyarakat lokal. Kedua, Peran etnis Tionghoa di Gorontalo. Ketiga,
etos kerja etnis Tionghoa di Gorontalo.

Hasil penelitian ini dapat disimpulkan bahwa Pertama,
kedatangan etnis Tionghoa di Gorontalo sudah ada sejak abadke-14
dimana pada masa itu wilayah Gorontalo masih berupa kerajaan
namun pada abad ke-20 kedatngan etnis Tionghoa telah mencapai
hasil yang sangat signifikan Mereka pun membaur dengan bahasa,
makanan, pakaian, dan agama. Orang Tionghoa hidup dengan damai
dengan mata pencaharian mereka berdagang, bertani, dan menjadi
tukang. Selanjutnya Interaksi etnis Tionghoa dengan masyarakat
Gorontalo sangatlah baik sejak awal kedatangan etnis Tionghoa telah
disambut dengan baik dan ramah oleh masyarakat Gorontalo. Kedua,
Peran etnis Tionghua di Gorontalo pada bidang Pendidikan, Politik,
dan Ekonomi adalah etnis Tionghoa sangat berpartisipasi penuh dalam
pembentukan kesejahteraan rakyat Gorontalo terutama pada bidang
ekonomi. Ketiga, Etos kerja etnis Tionghua di Gorontalo disimpulkan
bahwa Etnis Tionghoa atau Orang Cina dikenal sebagai orang yang
pandai berbisnis dan berdagang, mereka lebih cenderung menggeluti
pekerjaannya dan bersikap sangat disiplin atau suka bekerja keras
untuk mengembangkan perekonomiannya.

Kata kunci : Etnis Cina dan Etos Kerja.



LEMBAR PERSETUJUAN PEMBIMBING

ETOS KERJA ETNIS TIONGHOA DI GORONTALO
(Suatu Penelitian di Kota Gorontalo)

Oleh :
Yuliyanti Yunus
NIM. 231 409 036
telah dipertahankan didepan penguji

Pembimbing I : Pembimbing I

QW/‘ H. Lukman D. Katili, S.Ag.,Th.I

Drs. Surya Kobi M.Pd
NIP. 19570622 198603 1 002 NIP. 19720705 200912 1 001

= Mengetahui
Ketua jl\xPsT Pendidjkan Sejarah

3 n Une. M.Pd
NIP : 195811291994031001



LEMBAR PENGESAHAN
ETOS KERJA ETNIS TIONGHOA DI GORONTALO

(Suatu Penelitian di Kota Gorontalo)

Oleh

YULIYANTI YUNUS
NIM. 231409036

Hari / Tanggal : Sabtu / 04 juli 2015
Waktu : 10.00 s/d selesai

Penguji

1. Dra. Hj. Trisnowaty Tuahunse. M.Pd
NIP : 19501121 198602 2 001

2. Sutrisno Mohammad.S.Pd. M.Pd
NIP : 19740121 200801 1 006

3. Drs. Surya Kobi. M.Pd
NIP. 19570622 198603 1 002

4. Lukman D. Katili, S.Ag., M.Thi
NIP. 19720705 200912 1 001

Mengetahm

Dr. SigtrmM W (ntu S.H., M.Si
NII_’“O?] 131996031001



