BAB V
SIMPULAN DAN SARAN

5.1. Simpulan

Berdasarkan uraian dan hasil analiss data yang telah dilakukan,
maka peneliti mengemukakan kesimpulan bahwa hipotesisi penelitian
yang berbunyi “Terdapat Pengaruh yang Signifikan Antara Keterampilan
variasi Mengajar Guru Terhadap Minat Belajar Siswa di SMP Negeri 1
Suwawa” dapat di uji kebenaranya atau dapat diterima. Dari hasil
perhitungan persamaan regresi Y = 1828,6 + 1046,3X. hal ini berarti
setiap terjadi perubahan pada minat belajar siswa (satu) unit diikuti
perubahan rata-rata di dalam keterampilan variasi mengajar guru sebesar
1046,3%, sedangkan 1828,6 pada persamaan tersebut merupakan nilai
variabel Y tanpa konstribusi dari variabel X.

Berdasarkan analis data yang dilakukan menunjukkan bahwa
pengaruh variabel X (keterampilan variasi mengajar guru) terhadap
variabel Y (minat belajar siswa) 55,72% variasi yang terjadi pada minat
belajar siswa sedangkan sisanya 44,28% dipengaruhi oleh faktor lain yang
tidak didesain dalam penelitian ini.

Sedangkan untuk hasil uji keberartian koefisiensi korelasi diperoleh
harga tnicungsebesar 5,90 dan daftar distribusi t pada taraf nyata 5% (a =
0,05) diperoleh tdartar= 2,04 dari hasil tersebut diperoleh tritunglebih besar
dari tdaftar (harga thitung=thiung) atau harga tnicungtelah berada diluar

penerimaan Ho, sehingga korelasi diatas benar-benar signifikan.
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5.2. Saran
Berdasarkan simpulan yang telah dikemukakan diatas, maka penulis
menyarankan hal-hal sebagai berikut:

1. Hendaknya para pengajar/guru menggunakan keterampilan variasi
mengajar pada saat proses pembelajaran guna meningkatkan
minat belajar siswa.

2. Hendaknya para pengajar/guru lebih optimal dalam memberi
keterampilan variasi agar proses pembelajaran berjalan lancar.

3. Untuk meningkatkan mutu pembelajaran disekolah khususnya pada
minat belajar siswa dengan cara lebih memberikan keterampilan
mengajar yang bervariasi agar siswa lebih jelas dan lebih kondusif

dalam mengikuti pembelajaran.
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