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ABSTRAK 

Tujuan penelitian ini adalah 1) mengetahui fungsi kelompok tani hortikultura di 

Desa Butu Kecamatan Tilongkabila Kabupaten Bone Bolango; 2) mengetahui 

strategi pengembangan fungsi kelompok tani hortikultura di Desa Butu 

Kecamatan Tilongkabila Kabupaten Bone Bolango, dengan menggunakan metode 

survei. Penelitian ini dilaksanakan pada bulan Agustus sampai Oktober 2016. 

Analisis data yang digunakan adalah deskriptif dan SWOT. Penarikan sampel 

dengan menggunakan metode purposive sampling sehingga didapatkan 34 

responden. Hasil peneltian ini adalah 1) fungsi kelompok tani hortikultura di Desa 

Butu Kecamatan Tilongkabila Kabupaten Bone Bolango memiliki fungsi yang 

sangat baik sebagai kelas belajar/unit belajar, yaitu sangat berguna untuk 

meningkatkan pengetahuan serta keterampilan anggota kelompok; wahana 

kerjasama/unit kerjasama, yaitu kegiatan aktivitas kerjasama kelompok tani 

hortikultura selalu dilakukan dan diputuskan dalam musyawarah rapat anggota; 

dan unit produksi yaitu dapat meningkatkan hasil produksi kegiatan usahatani 

yang dilaksanakan oleh kelompok tani hortikultura; 2) analisis SWOT 

menunjukkan bahwa strategi pengembangan fungsi kelompok tani hortikultura di 

Desa Butu Kecamatan Tilongkabila kabupaten Bone Bolango menempati kuadran 

I yaitu strategi agresif di mana sangat menguntungkan, dengan strategi yang dapat 

diterapkan yaitu program kerja Balai Pertanian (BP3K) untuk pengembangan 

tanaman hortikultura (organik) yang beragam. 

 

Kata Kunci : Strategi, Pengembangan Fungsi Kelompok Tani, Hortikultura. 
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