BAB V

PENUTUP

5.1 Simpulan

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan di atas, maka dapat ditarik kesimpulan

yaitu:

1.

Hasil pengujian hipotesis yang telah dilakukan menunjukkan bahwa variabel akuntabilitas
berpengaruh positif tidak signifikan terhadap Kinerja Manjerial Dinas dan Badan.

Hasil pengujian hipotesis yang telah dilakukan menunjukkan bahwa variabel kejelasan
sasaran anggaran berpengaruh positif tidak signifikan terhadap Kinerja Manjerial Dinas dan
Kantor.

Hasil pengujian hipotesis yang telah dilakukan menunjukkan bahwa variabel pengawasan
intern berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja manajerial Dinas dan Kantor.
Hasil pengujian dengan menggunakan uji-F tersebut dapat dikatakan bahwa Akuntabilitas,
Kejelasan Sasaran Anggaran, dan Pengawasan Intern secara bersama-sama berpengaruh

pada Kinerja Manejerial.

5.2 Saran

Berdasarkan simpulan yang telah diuraikan di atas, maka peneliti memberikan saran

sebagai berikut:

1.

Pada pemerintah Bone Bolango khususnya di SKPD diharapkan dapat meningkatkan
akuntabilitas dan kejelasan sasaran anggaran karena merupakan faktor penting yang dapat
meningkatkan kinerja pemerintah daerah. Maka dari itu diharapkan untuk setiap pimpinan
SKPD dapat meninjau kembali penetapan pencapaian realisasi anggaran apakah sudah

sesuai dengan target yang sudah dianggarkan.



2. Perlunya pengawasan intern bagi pimpinan yang bersangkutan sehingga dapat mengetahui
apakah kegiatan-kegiatan yang telah direncanakan telah terealisasi dengan baik.

3. Pengaruh dari variabel akuntabilitas, kejelasan sasaran anggaran, dan pengawasan intern
sekitar 72% dan sisanya sebesar 28% dipengaruhi variabel lain. Untuk itu bagi peneliti
selanjutnya apabila melakukan penelitian yang sama diharapkan dapat menambah variabel,
metode yang sama tetapi unit analisis populasi dan sampel yang berbeda agar diperoleh
kesimpulan yang mendukung dan memperkuat teori dan konsep yang telah dibangun
sebelumnya baik oleh peneliti maupun oleh peneliti-peneliti terdahulu.

4. Untuk peneliti diharapkan memperbaiki terlebih dahulu kuisoner yang digunakan dalam

penelitian ini karena ada sebagian pernyataan yang meragukan bagi responden.
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