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BAB V  

PENUTUP 

1.1 Simpulan 

Berdasarkan pembahasan yang telah dikemukakan sebelumnya dapat 

disimpulkan bahwa pengelolaan kearsipan pada Biro Administrasi Umum dan 

Keuangan Universitas Negeri Gorontalo.  Berada pada kategori cukup. Perolehan 

prosedur tersebut merupakan akumulasi dari indicator perencanaan kearsipan 

berada pada kategori cukup, indicator pengkoordinasian kearsipan berada pada 

kategori cukup, indicator pengawasan kearsipan berada pada kategori cukup, dan 

indicator evaluasi kearsipan beada pada kategori kurang baik. 

1.2 Saran 

Berdasarkan simpulan yang telah dikemukakan, maka penulis memberikan 

beberapa saran sebagai berikut : 

1. Perlunya diklat yang berjenjang terhadap para pegawai untuk menambah 

wawasan mereka tentang prosedur dalam melaksanakan kegiatan 

kearsipan. 

2. Perlunya pengawasan yang intensif terhadap seluruh kegiatan kearsipan 

sehingga mendorong berlangsungnya kegiatan kearsipan yang efektif. 

3. Penempatan personil yang mengurus mengorganisasikan data/informasi 

haruslah dipilih kurang berdasarkan tingkat kecakapan dan kemampuan 

dalam menata dan mengarsipkan data. 

4. Kegiatan evaluasi kearsipan perlu diarahkan pada keseluruhan fungsi 

manajemen sehingga memberikan gambaran yang akurat tentang 
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keberhasilan pengelolaan kearsipan pada Biro Administrasi Umum dan 

Keuangan Universitas Negeri Gorontalo 
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