
 

ABSTRAK 

 

Sri Nangsih Mahmud 2016. Peran Kepala Sekolah Dalam Meningkatkan Kinerja Guru PPKN 

di SMP Negeri 1 Telaga. Skripsi Jurusan Ilmu Hukum dan Kemasyarakatan Fakultas Ilmu Sosial 

universitas Negeri Gorontalo, di bawah bimbingan Dr. H. Sukarman Kamuli, M.Si dan Dr. Udin 

Hamim, S.Pd, SH. M.Si. 

 

Permasalahan yang diangkat dalam penelitian ini yakni bagaimana peran kepala sekolah dalam 

meningkatkan kinerja guru PPKn di SMP Negeri 1 Telaga dan faktor-faktor apa yang menjadi 

kendala kepala sekolah dalam meningkatkan kinerja guru PPKn di SMP Negeri 1 Telaga. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana peran kepala sekolah dalam meningkatkan 

kinerja Guru PPKn di SMP Negeri 1 Telaga dan mengetahui  faktor-faktor apa yang menjadi 

penghambat Kepala Sekolah dalam meningkatkan kinerja Guru PPKn. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa Peran Kepala Sekolah Dalam Meningkatkan Kinerja Guru 

PPKn di SMP Negeri 1 Telaga bahwa kepala sekolah harus lebih jeli lagi dalam mengevaluasi 

ataupun memberikan disiplin kerja terhadap kinerja-kinerja dari guru PPKn agar supaya tujuan 

dari pada pendidikan dapat dilaksanakan dengan baik tanpa harus memberi tugas tambahan yang 

dapat mengganggu kinerja dari setiap guru. 

 

 

Kata Kunci :Peran  Kepala Sekolah, Kinerja Guru PPKn  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 


