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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan maka dapat ditarik kesimpulan 

sebagai berikut : 

1. Proses penyusunan renstra kantor Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 

Kabupaten Gorontalo, melalui pra persiapan dari melakukan diskusi 

mengumpulkan data dan informasi, membentuk tim penyusun renstra. 

Membuat forum group discussion(FGD) untuk membahas isu-isu strategis, 

visi-misi, rancangan awal renstra/draf renstra di koreksi oleh tim asistensi. 

Tim melakukan pertemuan untuk penyelarasan tujuan, sasaran, strategi, 

kebijakan, program, dan uji public terhadap renstra yang disusun, untuk 

diverifikasi akhir dan ditetapkan oleh Bappeda untuk memperoleh 

pengesahan kepala Daerah. Dan dilakukan monitoring&evaluasi di akhir 

periode renstra. 

2. Proses penyusunan renstra kantor telah disesuaikan dengan prosedur standar 

penyusunan renstra, karena mengacu  pada landasan idil pancasila, landasan 

konstitutional UUD 1945, landasan operasioanal, peraturan penyusunan 

renstra Permendagri No 54 tahun 2010, dan juga dilakukan pengkajian 

terhadap potensi lingkungan internal dan lingkungan eksternal diawal 

penyusunan renstra melalui rembuk pendidikan daerah. 

3. Kendala-kendala dalam proses penyusunan renstra  kantor Dinas 

Pendidikan&Kebudayaan Kabupaten Gorontalo, terdapat kendala Teknis 
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dalam pengelolaan data, kelemahan informasi, kesulitan melakukan 

koordinasi, sulitnya melakukan pertemuan antar personal dalam tim renstra, 

dan kurangnya partisipasi publik. 

B. Saran 

Berdasarkan simpulan di atas maka dikemukakan beberapa saran untuk 

beberapa pihak yang mempunyai kepentingan dalam hal ini antara lain sebagai 

berikut : 

1. Dalam melaksanakan tugas dan fungsi dan wewenangnya Dinas Pendidikan 

dan Kebudayaan Kabupaten Gorontalo tetap mengacu pada aturan-aturan 

yang sudah ada. 

2. Diharapkan kepada Pemerintah Daerah dan Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan Kabupaten Gorontalo lebih dan terus meningkatkan koordinasi 

dengan seluruh SKPD dan masyarakat yang ada diwilayah Kabupaten 

Gorontalo. 

3. Bagi tim khusus penyusun rencana strategis agar dapat lebih memberikan 

pemahaman kepada  pegawai dan staf yang ada di kantor Dinas Pendidikan 

dan Kebudayaan  Kabupaten Gorontalo tentang rencana strategis yang akan 

disusun, dan harus dilaksanakan sebagai acuan terutama bagi staf di Bidang 

Perencanaan dan Pengelolaan Data. 

4. Bagi pegawai dan staf Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten 

Gorontalo agar melaksanakan aturan yang ada dan mengerjakan tugas dan 

tanggung jawab masing-masing dengan penuh tanggung jawab dalam 

mendukung pencapain visi, misi, tujuan Kantor. 
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5. Peneliti diharapkan karya ilmiah ini dapat menambah pengetahuan dan 

pengalaman tentang penyusunan Rencana Strategis ( Renstra ) SKPD. 
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