
 



 



ABSTRAK 

Sry Desy Arsyad. 2016.  Faktor-Faktor yang Berhubungan Dengan Kinerja Perawat di Ruang 

SP2KP Bedah Rumah Sakit Umum Daerah Prof. Dr. H. Aloei Saboe Kota Gorontalo. Skripsi 

Program Studi Ilmu Keperawatan, Fakultas Ilmu Kesehatan dan Keolahragaan, Universitas 

Negeri Gorontalo. Pembimbing I dr. Sitti Rahma, M.Kes, Pembimbing II H. Ahmad Aswad, 

S.Kep, Ns, M.Ph. 

 

Setiap upaya untuk meningkatkan kualitas pelayanan rumah sakit harus juga disertai upaya untuk 

meningkatkan kualitas pelayanan keperawatan salah satunya dengan peningkatan kinerja 

perawat. Penelitian ini bertujuan untuk Mengetahui dan menganalisis faktor-faktor yang 

berhubungan dengan kinerja perawat di ruang SP2KP Bedah RSUD Prof. Dr. H. Aloei Saboe 

Kota Gorontalo. Penelitian ini merupakan survey analitik dengan pendekatan cross sectional 

study. Variabel bebas adalah pendidikan, masa kerja dan motivasi perawat, serta variabel terikat 

adalah kinerja perawat. Populasi adalah perawat yang bertugas di ruang SP2KP Bedah RSUD 

Prof. Dr. H. Aloei Saboe Kota Gorontalo dengan jumlah 38 orang. Penarikan sampel 

menggunakan total sampling. 

 

Hasil Penelitian: terdapat hubungan pendidikan (χ2 hitung = 6,126, ρ = 0,014), masa kerja (χ2 hitung 

= 5,983, ρ = 0,016) dan motivasi (χ2 hitung = 11,115, ρ = 0,001) dengan kinerja perawat di ruang 

SP2KP Bedah RSUD Prof. Dr. H. Aloei Saboe Kota Gorontalo. 

 

Kata Kunci   :  Pendidikan, Masa Kerja, Motivasi, Kinerja Perawat. 
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