
  



  



ABSTRAK 
Fitria Nune. 931413038. Skripsi “Pengaruh Orientasi dan Pelatihan 
terhadap Efektivitas Kerja Aparatur Sipil Negara pada Sekretariat Daerah 
Kota Gorontalo”. Program Studi S1 Manajemen, Jurusan Manajemen, 
Fakultas Ekonomi, Universitas Negeri Gorontalo. Bimbingan dari Bapak 
Dr.Abd Rahman Pakaya,M.Si sebagai pembimbing I dan Ibu Dr.Heldy 
Vanny Alam.,S.PdM.Si sebagai pembimbing II. 

Penelitian ini bertujuan untuk melihat seberapa besar pengaruh orientasi 
dan pelatihan terhadap efektivitas kerja aparatur sipil negara pada 
sekretariat daerah kota gorontalo. Metode yang digunakan dalam 
penelitian ini adalah metode kuantitatif. Pengumpulan data dilakukan 
melalui observasi dan kuisioner yang disebarkan pada 58 responden. 
Data yang terkumpul diolah dengan bantuan program SPSS dan dianalisis 
dengan menggunakan regresi linear berganda. 
Berdasarkan hasil pengolahan data, dapat disimpulkan bahwa Orientasi 
dan Pelatihan berpengaruh parsial signifikan terhadap Efektivitas Kerja. Ini 
menunjukkan bahwa indikator Orientasi dan Pelatihan yang semakin baik 
akan meningkatkan Efektivitas Kerja, misalnya saja pada salah satu 
indikator dari orientasi seperti perkenalan awal bagi pegawai yang baru 
memasuki  organisasi untuk pertama kalinya. Begitu pula dengan salah 
satu dari indikator pelatihan yaitu dengan adanya berbagai jenis pelatihan 
dapat meningkatkan keterampilan kerja dalam mencapi kinerja yang baik. 
Sehingga dapat mendorong ASN untuk lebih semangat dalam bekerja. 
Sebagaimana dijelaskan oleh hasil uji koefisien determinasi, dimana nilai 
R Square menunjukkan pengaruh Orientasi dan Pelatihan terhadap 
Efektivitas Kerja yaitu sebesar sebesar 0,119 atau 11,9%, sisanya 0.881 
atau 88,1% dipengaruhi oleh faktor lain yang tidak termasuk dalam 
penelitian ini. Seerti waktu, motivasi, tugas, produktivitas, evaluasi kerja, 
pengawasan lingkungan kerja dan perlengkapan serta fasilitas.. Dengan 
demikian hipotesis penelitian yang berbunyi pengaruh orientasi dan 
pelatihan terhadap efektivitas kerja aparatur sipil negara sekretariat 
daerah kota gorontalo terbukti dan diterima  
 
KataKunci:Orientasi,Pelatihan,Efektivitas Kerja. 

 

 

 

 

 

 



 


