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ABSTRAK 

 

YURNIATI HASYIM. NIM: 931413064. Pengaruh Working Capital Turnover 

terhadap tingkat Likuiditas (study kasus sub sektor makanan dan minuman yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2010-2015). S1 Manajemen, Jurusan 

Manajemen, Fakultas Ekonomi, Universitas Negeri Gorontalo, 2017. Di bawah 

bimbingan Ibu Meriyana Fransisca Dungga,SE, MM selaku pembimbing I dan Ibu 

Lanto Miriatin Amali, S.Sos, M.Si Selaku Pembimbing II. 

 

Penelian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh dari Working Capital 

Turnoverterhadap tingkat Likuiditas perusahaan sub sektor makanan dan 

minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia selama periode 2010-2015. 

Sampel dalam penelitian ini sebanyak 9 perusahaan sub sektor makanan dan 

minuman. Metode analisis yang digunakan adalah kuantitatif dengan pendekatan 

kausal.Teknik analisis data yang digunakan adalah regresi data panel. 

 

Hasil penelitian menunjukkan terdapat pengaruh yang negatif dan signifikan dari 

Working Capital Turnover Terhadap Tingkat Likuiditas Perusahaan. Semakin 

lama tingkat Working Capital Turnover maka kondisi Likuiditas akan semakin 

menurun. Besar pengaruh dari Working Capital Turnover terhadap kondisi 

Likuiditas perusahaan adalah sebesar 92,47% dan sisanya 7,53% dipengaruhi 

oleh variabel lain. 

 

Kata kunci : Likuiditas, Working Capital Turnover, Regresi Data Panel 

  



vii 
 

  



viii 
 

MOTO DAN PERSEMBAHAN 

Kepunyaan-nya-lah Perbendaharaan Langit dan Bumi, dia Melapangkan Rezeki Bagi siapa yang di kehendaki-nya 

dan menyempitkan(nya). Sesungguhnya dia maha mengetahui segala sesuatu. 

(Asy Syura ; 12) 

“Percayalah Selepas Banyak Kesabaran yang kau Jalani akan ada kecerahan yang Jauh Lebih Baik dari Allah, Tetap 

Istiqomah Di Jalannya” 

(Alibin Abhi Thalib)) 

“Karena Penilaian Orang Lain Tidak Akan Mempengaruhi Nilai Kita Di Mata Allah, Teruslah Berdiri Tegap menjadi diri 

sendiri dengan Lebih Baik. Jangan Tumbang Jika Di Caci, Jangan Melayang Jika Di Puji Karena Tidak Semua 

Manusia Dapat Memahami Proses Kita” 

(NUNING) 

Puji Syukur Kepada Allah SWT, Atas Ridho-nya dan Kupersembahkan Karya ini sebagai dharma baktiku teruntuk 

papa (Idris Hasyim)  dan Almarhumah Mama (Nihon Pako) serta Ibu Tiri saya (Yulin Usman) yang selalu senantiasa 

mendambakan keberhasilan studiku. . . . . 

Teruntuk Kakak (Susanti Hasyim) dan Adikku (Pratiwi Hasyim) yang senantiasa memberikan doanya untuk 

keberhasilan ini serta memberikan kobaran dukungan semangat yang menggebu, Terima Kasih dan Sayangku 

Teruntuk Kalian Berdua. 

Untuk Sahabat-Sahabat Terbaik (Nawira, Sri, Uci, Nova, Edis, Ismi, dan Mat) yang telah memberikan bantuan, doa, 

dukungan, semangat, motivasi, dan Terima Kasih Juga Buat Ka Wiwin Muhsin yang Banyak Membantu dalam 

penyelesaian Studiku.... 

 

ALMAMATERKU TERCINTA 

UNIVERSITAS NEGERI GORONTALO 



ix 
 

TEMPATKU MENIMBA ILMU PENGETAHUAN 

2017 

KATA PENGANTAR 

 

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh 

Puji syukur saya panjatkan kepada Allah SWT, berkat rahmat dan 

karunianya saya dapat menyelesaikan penyusunan skripsi ini. Shalawat beserta 

salam semoga senantiasa terlimpah curahkan kepada Nabi Muhhammad SAW, 

kepada keluarganya, para sahabat, hingga kepada umatnya hingga akhir zaman, 

amin. 

Penulisan skripsi ini diajukan untuk memenuhi salah satu syarat 

memperoleh gelar Sarjana pada Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi 

Universitas Negeri Gorontalo. Judul yang saya ajukan adalah “Pengaruh Working 

Capital Turnover Terhadap Tingkat Likuiditas (Studi Kasus Sub Sektor Makanan 

dan Minuman Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia Periode 2010-2015)”. 

Peneliti menyadari dalam Penelitian ini masih banyak menemukan 

berbagai hambatan dan kendala, baik secara internal maupun eksternal. Namun 

berkat semangat dan ketekunan serta bimbingan dan petunjuk dari dosen 

pembimbing, serta bantuan semua pihak, maka semua permasalahan yang 

dihadapi oleh Peneliti dapat diatasi dengan baik. 

Oleh karena itu dalam kesempatan ini saya dengan senang hati 

menyampaikan terima kasih kepada yang terhormat: 

1. Prof. Dr. Syamsu Qamar Badu, M.Pd, selaku Rektor Universitas 

Negeri Gorontalo. 

2. Prof. Dr. Ir. Mahludin H. Baruwadi, M.P selaku Wakil Rektor Bidang I 

Universitas Negeri Gorontalo. Supardi Nani, SE, M.Si selaku Wakil 

Rektor Bidang II Universitas Negeri Gorontalo. Dr. Fence M. Wantu, 

SH, MH. selaku Wakil Rektor Bodang III Universitas Negeri 

Gorontalo serta Prof.Dr. Hasanudin Fatsah, M.Pd, selaku Wakil 

Rektor Bidang IV Universitas Negeri Gorontalo. 

3. Imran Rosman Hambali, S.Pd, SE, M.SA Selaku Dekan Fakultas 

Ekonomi Universitas Negeri Gorontalo. 



x 
 

4. Prof. Dr. Ir Syarwani Canon M.Si selaku Wakil Dekan I Fakultas 

Ekonomi Universitas Negeri Gorontalo. Sahmin Noholo SE, MM 

selaku Wakil Dekan II Fakultas Ekonomi Universitas Negeri 

Gorontalo. La Ode Rasuli, S.Pd, SE, M.Si selaku Wakil Dekan III 

Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Gorontalo 

5. Hais Dama SE, M.Si selaku Ketua Jurusan Manajemen Fakultas 

Ekonomi Universitas Negeri Gorontalo. Dr.Yanti Aneta, S.Pd M.Si 

selaku Sekertaris Jurusan Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas 

Negeri Gorontalo. Rizan Machmud, S.Kom, M.Si selaku Ketua 

Program Studi S1 Manajemen sekaligus Selaku Penguji 1 yang 

Telah memberikan saran dan Perbaikan dalam Penyelesaian Skripsi 

ini.  

6. Meriyana Fransisca Dungga, SE, MM selaku Pembimbing 1 yang 

telah memberikan banyak masukan dan saran dalam penyelesaian 

skripsi ini. Lanto Miriatin Amali, S.Sos, M.Si selaku pembimbing 2 

yang telah meluangkan banyak waktu untuk membimbing dan 

memberikan saran-saran dalam proses penyusunan skripsi. Selvi, 

SE, M.Si Selaku Penguji II Yang Telah memberikan saran dan 

Perbaikan dalam Penyelesaian Skripsi ini. 

7. Lukman Pakaya, S.Pd, M.SA Selaku Kepala Perpustakaan Fakultas 

Ekonomi Universitas Negeri Gorontalo. 

8. Prof. Dr. Arifin Tahir, M.Si Selaku Kepala UPT. Perpustakaan 

Universitas Negeri Gorontalo. 

9. Seluruh Dosen Pengajar Fakultas Ekonomi yang telah memberikan 

bekal ilmu yang tak ternilai harganya dan telah membantu 

kelancaran studi S1 Manajemen Fakultas Ekonomi, Universitas 

Negeri Gorontalo. 

10. Berbagai Pihak yang telah memberikan bantuan dan dorongan serta 

berbagai pengalaman pada proses penyusunan skripsi ini. 

Akhirnya, kepada semua pihak yang telah memberikan bantuan dalam 

penelitian ini, peneliti ucapkan banyak terima kasih dan semoga Allah SWT 



xi 
 

selalu melimpahkan rahmat dan hidayahNya kepada kita semua, Amin Ya 

Rabbal Allamin. 

Akhir kata, semoga penyusunan skripsi ini sedkitnya memberikan 

kontribusi positif seperti tujuan yang peneliti harapkan. 

 

 

 

 

 

                                                                             Gorontalo,   Juli  2017 

 

 

 

Peneliti 

 

 

 

 

 

 

 



xii 
 

DAFTAR ISI 

 Halaman 

HALAMAN SAMPUL ..................................................................................... i 

Logo  .............................................................................................................. ii 

SURAT PERNYATAAN ................................................................................. iii 

LEMBAR PERSETUJUAN PEMBIMBING ................................................... iv 

Lembar Pengesahan Skripsi  ...................................................................... v 

ABSTRAK ...................................................................................................... vi 

MOTO DAN PERSEMBAHAN ...................................................................... vii 

KATA PENGANTAR ..................................................................................... viii 

DAFTAR ISI ................................................................................................... xi 

DAFTAR TABEL ........................................................................................... xiii  

DAFTAR GAMBAR  ...................................................................................... xiv 

DAFTAR LAMPIRAN .................................................................................... xv 

BAB I PENDAHULUAN ................................................................................ 1 

1.1 Latar Belakang ................................................................. 1 

1.2  Identifikasi Masalah......................................................... 5 

1.3  Rumusan Masalah .......................................................... 5 

1.4 Tujuan  ............................................................................. 6 

1.5 Manfaat Penelitian ........................................................... 6 

BAB II KAJIAN TEORI DAN HIPOTESIS .................................................... 7 

2.1. Kajian Teori ................................................................................. 7 

2.1.1Pengertian Likuiditas ............................................................. 7 

2.1.2Pengukuran Likuiditas ........................................................... 8 

2.1.3 Current Ratio ........................................................................ 10 

2.1.4 Tujuan dan Manfaat Ratio Likuiditas ................................... 10 

2.1.5 Pengertian Modal Kerja  ....................................................... 12 

2.1.6 Faktor-Faktor yang mempengaruhi Modal Kerja  ................ 14 



xiii 
 

2.1.7 Perputaran Modal Kerja  ...................................................... 15 

2.2. Penelitian Terdahulu ................................................................... 16 

2.3.Kerangka Pikir .............................................................................. 18 

2.4. Hipotesis ...................................................................................... 19 

BAB III METODOLOGI PENELITIAN ........................................................... 20 

3.1Tempat dan Waktu Penelitian ....................................................... 20 

3.2Desain Penelitian .......................................................................... 20 

3.3Devinisi Operasional Variabel ....................................................... 21 

3.4Populasi ......................................................................................... 23 

3.5Sampel .......................................................................................... 24 

3.6 Teknik Pengumpulan Data ........................................................... 25 

3.7Teknik Analisis Data ...................................................................... 25 

3.7.1 Regresi Linear Sederhana ................................................... 25 

3.7.2 Uji Normalitas ....................................................................... 26 

3.7.3 Pengujian Pemilihan Model Regresi Data Panel  ................ 27 

3.8Pengujian Hipotesis ...................................................................... 28 

3.8.1 Uji Parsial.............................................................................. 28 

3.9Koefisien Determinasi. .................................................................. 29 

BAB IV HASIL ANALISIS DAN PEMBAHASAN ......................................... 30 

4.1Gambaran Objek Penelitian .......................................................... 30 

4.1.1 PT. Tiga Pilar Sejahtera Food Tbk ....................................... 30 

4.1.2PT. Delta Djakarta Tbk .......................................................... 31 

4.1.3PT. Indofood CBP Sukses Makmur Tbk ............................... 32 

4.1.4PT. Indofood sukses makmur Tbk ........................................ 33 

4.1.5 PT. Nippon Indosari Corpindo Tbk ....................................... 34 

4.1.6PT. Sekar Laut Tbk ............................................................... 35 



xiv 
 

4.1.7PT. Mayora Indah, Tbk .......................................................... 37 

4.1.8PT. Siantar Top, Tbk ............................................................. 39 

4.1.9PT. Prasida Aneka Niaga, Tbk .............................................. 40 

4.2 Deskripsi Hasil Penelitian ............................................................ 41 

4.3 Analisis Regresi............................................................................ 41 

4.3.1 Uji Normalitas Data .............................................................. 41 

4.3.2 Hasil Analisis Regresi .......................................................... 43 

4.3.3 Pengujian Model Regresi  .................................................... 45 

4.3.4 Pengujian Hipotesis  ............................................................. 47 

4.3.5 Interprestasi Koefisien Determinasi  .................................... 49 

4.4 Hasil Pengujian Asumsi Klasik. ................................................... 50 

4.4.1 Pengujian Asumsi Non-Autokorelasi.................................... 50 

4.4.2Pengujian Asumsi Non-Heteroskedastisitas. ........................ 51 

4.5.Pembahasan. ............................................................................... 53 

4.5.1Variabel Tingkat Working Capital Turnover. ......................... 55 

4.5.2 Variabel Current Ratio  ......................................................... 57 

BAB V PENUTUP .......................................................................................... 60 

5.1. Kesimpulan .................................................................................. 60 

5.2. Saran ........................................................................................... 60 

DAFTAR PUSTAKA ...................................................................................... 62 

LAMPIRAN-LAMPIRAN 

 

 

  



xv 
 

DAFTAR TABEL 

Halaman 

Tabel 2.1 Penelitian Terdahulu ..................................................................... 16 

Tabel 3.1 Devinisi Operasional Variabel ....................................................... 22 

Tabel 3.2Populasi Perusahaan Makanan dan Minuman. ............................. 23 

Tabel 3.3Sampel Perusahaan Makanan dan Minuman ............................... 34 

Tabel 4.1 Tabel Uji Normalitas Data ............................................................. 43 

Tabel 4.2 Tabel Analisis Hasil Regresi  ........................................................ 44 

Tabel 4.3 Tabel Pengujian Asumsi Non-Heteroskedastisitas....................... 53 

 

  



xvi 
 

DAFTAR GAMBAR 

 Halaman  

Gambar 1.1 Grafik Rata-Rata Current Ratio Sub sektor makanan dan 

minuman periode 2010-2015  .............................................. 3 

Gambar 2.1 Kerangka Berfikir ....................................................................... 19 

Gambar 3.1 Desain Penelitian ...................................................................... 20 

Gambar 4.1 GrafikVariabel Tingkat Working Capital Turnover .................... 56 

Gambar 4.2 GrafikVariabel Current Ratio ..................................................... 57 

  



xvii 
 

DAFTAR LAMPIRAN 

Halaman 

Lampiran 1: Populasi .................................................................................... 65 

Lampiran 2:Sampel....................................................................................... 66 

Lampiran 3:Data Penelitian Variabel Working Capital Turnover ................. 67 

Lampiran 4:Data Penelitian Variabel Current Ratio ..................................... 68 

Lampiran 5:Uji Normalitas Data. .................................................................. 69 

Lampiran 6:Hasil Analisis Regresi. .............................................................. 70 

Lampiran 7:Hasil Uji Heteroskedastisitas. ................................................... 71 

Lampiran 8:Perhitungan Variabel Working Capital Turnover. ..................... 72 

Lampiran 9:Perhitungan Variabel Current Ratio. ......................................... 75 

 


