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SURAT PERNYATAAN
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Nama : FITRAN AMRAIN
NIM : 27141304
Judul : Tanggung jawab negara terhadap tenaga kerja Indonesia di luar
negeri

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa skripsi ini benar-
benar merupakan hasil karya sendiri. Adapun bagian-bagian tertentu dalam
penulisan yang saya kutip dari hasil karya orang lain telah dituliskan sumbernya
dengan jelas sesuai dengan norma, kaidah, etika penulisan, dan buku pedoman
penulisan karya ilmiah Universitas Negeri Gorontalo.

Apabila dikemudian hari ditemukan seluruh atau sebagian skripsi ini
bukan hasil karya diri sendiri atau terdapat plagiat dalam bagian-bagian tertentu,
maka saya bersedia menerima sanksi pencabutan gelar akademik dan sanksi
lainnya sesuai peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Go;qntalo, 08 juli 2017

NIM. 271413043



ABSTRAK
FITRAN AMRAIN (271 413 043) 2017 “TANGGUNG JAWAB NEGARA
TERHADAP TENAGA KERJA INDONESIA DILUAR NEGERI”. Di bawah
bimbingan Ibu Hj. Mutia Ch. Thalib SH, MH sebagai pembimbing | dan Bapak
Novendri M Nggilu, SH, MH sebagai pembimbing II

Skripsi ini mengangkat judul tanggung jawab negara terhadap tenaga

kerja indonesia di luar negeri. Rumusan masalah dari penelitian ini adalah;
Bagaimana tanggung jawab negara terhadap tenaga kerja indonesia di luar negeri
serta bagaimana peraturan tentang perlindungan tenaga kerja indonesia di luar
negeri?. Metode penelitian yang digunakan adalah metode yuridis normatif,

Hasil dari penelitian ini adalah masih terjadi tumpang tindih kewenagan
dan peraturan. Maka dibutuhkan Perhatian dari Negara untuk mengkaji kembali
terkait Regulasi yang mengatur tentang tanggung jawab Negara terhadap TKI di
luar negeri..

Kata Kunci: Tanggung Jawab Negara, TKI Di luar Negeri.



ABSTRACT

FITRAN AMRAIN (271 413 043) “STATE RESPONSIBILITY TO INDONESIAN
LABOR IN ABROAD.” Principal supervisor is Hj. Mutia Ch. Thalib, SH, MH and

Co-supervisor is Novendri M. Nggilu, SH, MH.

%

This skripsi is entitled state respensibility to Indonesian labor in abroad.
Problem statement of this research is how state responsibility to Indonesian labor in
abroad is and how regulation about protection of Indonesian iabor in abroad is. It

applies normative juridical method.

Finding reveals that there is overlap on authority and regulation. Therefore,
the state must concern to reexamine the regulation which regulates the state

responsibility to Indonesian labor in abroad.

Keywords: State Responsibility, Indonesian Labor in Abroad



MOTTO DAN PERSEMBAHAN

Hai orang-orang mukmin, jika kamu menolong
(agama) Allah, niscaya Dia akan menolongmu dan
meneguhkan kedudukanmu.

Allah senantiasa menolong hamba Nya selama
hamba Nya itu suka menolong saudaranya”.
(HR. Muslim)

"Barangsiapa ingin mutiara, harus berani terjun di
lautan yang dalam.'(Ir SoeRarno)

“HHDUP DENGAN AGAMA ITU INDAH, MAKA JANGAN
MENCARI KEHIDUPAN Dl LUAR AGAMA
(FITRANAMRAIN SH)”

@mamater Sercinta Sempats Menimba Shnu
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KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh

Puji dan syukur penulis panjatkan atas kehadirat Allah SWT, atas
segala berkat dan kasih karunianya sehingga penulis dapat menyelesaikan
penyusunan skripsi ini. Penulisan skripsi ini diajukan untuk memenuhi salah
satu syarat memperoleh gelar sarjana di Fakultas Hukum Universitas Negeri
Gorontalo. Dalam kesempatan ini, penulis telah memilih judul:

“Tanggung jawab negara terhadap tenaga kerja Indonesia di luar
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belajar. Oleh karena itu penulis sangat mengharapkan bagi semua kalangan
untuk dapat memberikan petunjuk dan saran-saran demi kemajuan untuk
masa-masa yang akan datang. Untuk itu penulis menerima dengan segala
senang hati setiap saran dan kritik yang bersifat membangun.

Dalam penyusunan dan penulisan skripsi ini tidak terlepas dari
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