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ABSTRAK 
FITRAN AMRAIN (271 413 043) 2017 “TANGGUNG JAWAB NEGARA 

TERHADAP TENAGA KERJA INDONESIA DILUAR NEGERI”. Di bawah 

bimbingan Ibu Hj. Mutia Ch. Thalib SH, MH sebagai pembimbing I dan Bapak 

Novendri M Nggilu, SH, MH sebagai pembimbing II 

Skripsi ini mengangkat judul  tanggung jawab negara terhadap tenaga 

kerja indonesia di luar negeri. Rumusan masalah dari penelitian ini adalah; 

Bagaimana tanggung jawab negara terhadap tenaga kerja indonesia di luar negeri 

serta bagaimana peraturan tentang perlindungan tenaga kerja indonesia di luar 

negeri?. Metode penelitian yang digunakan adalah metode yuridis normatif, 

Hasil dari penelitian ini adalah masih terjadi tumpang tindih kewenagan 

dan peraturan. Maka dibutuhkan Perhatian dari Negara untuk mengkaji kembali 

terkait Regulasi yang mengatur tentang tanggung jawab Negara terhadap TKI di 

luar negeri..  

Kata Kunci: Tanggung Jawab Negara, TKI Di luar Negeri. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

MOTTO DAN PERSEMBAHAN 
 

Hai orang-orang mukmin, jika kamu menolong 
(agama) Allah, niscaya Dia akan menolongmu dan 

meneguhkan kedudukanmu. 

 

Allah senantiasa menolong hamba Nya selama 

hamba Nya itu suka menolong saudaranya”. 

(HR. Muslim) 
 

"Barangsiapa ingin mutiara, harus berani terjun di 
lautan yang dalam."(Ir Soekarno) 

 

 
“HIDUP DENGAN AGAMA ITU INDAH, MAKA  JANGAN 

MENCARI KEHIDUPAN DI LUAR AGAMA 

(FITRANAMRAIN SH)” 

 
 

Almamater Tercinta Tempatku Menimba Ilmu 
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