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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1  Kesimpulan  

 Berdasarkan hasil pengujian hipotesis penelitian pada bab 

sebelumnya, maka dapat disimpulkan bahwa terdapat pengaruh positif 

antara supervisi akademik kepala sekolah terhadap kinerja guru di SMA 

Negeri 1 Paguat Kabupaten Pohuwato.  

5.2 Saran 

1) Keberhasilan pendidikan di sekolah sangatlah ditentukan oleh 

kinerja seorang guru, untuk itu kepala sekolah haruslah mampu 

memberikan pengaruh positif yang menyebabkan guru tergerak 

untuk melaksanakan tuga-tugas mulia. Salah satunya 

melaksanakan pengawasan atau supervisi Akademik secara 

berkelanjutan agar kualitas pendidikan di sekoah meningkat. 

2) Bagi peneliti selanjutnya, untuk meningkatkan kinerja guru 

khususnya yang berkaitan dengan supervisi akademik kepala 

sekolah, peneliti lain dapat lebih menyempurnakan hasil penelitian 

ini dengan cara menambah atau menggunakan variabel lain yang 

belum dibahas dan diungkap dalam penelitian ini baik pada variabel 

supervise akademik kepala sekolah maupun pada variabel kinerja 

guru. 
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