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ABSTRAK

Rismunandar Katili. 2017. Gambaran Fungsi pengorganisasian Kepala
Ruangan Di RSUD Dr. M . M Dunda Limboto Kabupaten Gorontalo. Skripsi, Jurusan
Keperawatan, Fakultas Olahraga dan Kesehatan Universitas Negeri Gorontalo.
Pembimbing | dr. Vivien Novriana. A Kasim, M.Kes dan Pembimbing Il Rhein.
Djunaid. S.Kep. Ns. M.Kes Daftar pustaka : 21 (2004-2014).

Fungsi pengorganisasian Kepala Ruangan adalah keseluruhan pengelompokan
orang-orang, alat-alat, tugas-tugas, kewenangan dan tanggung jawab sehingga tercipta
suatu organisasi yang dapat digerakan sebagi satu kesatuan dalam rangka mencapai
tujuan yang telah ditetapkan. Di dalam pengorganisasian ruang rawat inap diharapkan
ada aspek struktur organisasasi, aspek pengelompokan, aspek koordinasi kegiatan, aspek
kelompok kerja, dan aspek evaluasi kegiatan.

Metode penelitian menggunakan metode survei deskriptif. Populasi pada
penelitian ini adalah 30 perawat pelaksana. Jumlah sampel pada penelitian ini sebanyak
25 Responden dengan menggunakan tehnik pengambilan sampel Puposive Sampling.
untuk analisa penelitian menggunakan Analisis Univariat.

Hasil penelitian di dapatkan dari 25 Perawat Pelaksana menjadi responden yang
menyatakan Fungsi Pengorganisasian Kepala Ruangan dalam kategori berhasil 22
Reponden (88,0 %) dan 3 Reponden (12,0%) yang amenyatakan kurang berhasil.

Saran Penelitian Meningkatkan pelaksanaan manajemant keperawatan dalam
penerapannya dan lebih melakukan pelatihan dan sosialisai guna meningkatkan mutu
pelayanan di rumah sakit.

Kata Kunci : Fungsi pengorganisasian, Kepala Ruangan
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ABSTRACT

Rismunandar Katili. 2017. Description of Organizing Function of Room Chief
at Dr. M. M. Dunda Limboto Hospital, District of Gorontalo. Skripsi, Department
of Nursing, Faculty of Sports and Health, State University of Gorontalo. Principal
supervisor is dr. Vivien Novriana A. Kasim, M.Kes and Co-supervisor is Rhein
Djunaid, S.Kep, Ns. M.Kes. Bibliographies are 21 (2004-2014).

Organizing function of room chief is a set of people, tools, tasks,
authorities, and responsibilities in therefore it creates an organization that can be
run as a unity in order to achieve the targets. In organizing inpatient room., it is
expected the existence of organization structure, grouping, activity coordination,
work group, and activity evaluation aspects.

It applies descriptive survey method. Population are 30 nurses. Samples
are 25 respondents selected by purposive sampling technique. Technique of data
analysis is univariate analysis.

Finding reveals that out of 25 nurses who become the respondents, 22
(88,0%) declare that organizing function of room chief at Dr. M. M. Dunda
Limboto Hospital, District of Gorontalo categorized success while 3 respondents
(12,0%) states it was less effective.

It 1s suggested to improve nursing management implementation in and
conduct more training and socialization in order to improve service quality of the
hospital.
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