
  



  



ABSTRAK 

Tirza Riany Abd Hamid. 2017. Hubungan status bekerja ibu dengan 

pertumbuhan dan perkembangan bayi balita di Puskesmas Kota Tengah Kota 

Gorontalo. Skripsi, Program Studi Ilmu Keperawatan, Fakultas Olahraga dan 

Kesehatan, Universitas Negeri Gorontalo. Pembimbing I dr. Zuhriana K. Yusuf, 

M.Kes, Pembimbing II Ns. Andi Mursyidah, S.Kep, M.Kes. 

 

Faktor penentu tumbuh kembang anak yang optimal ialah perhatian dan kasih 

sayang orang tua terutama ibu. Sekarang ini banyak ibu menghabiskan waktunya 

jauh dari anak-anaknya, seperti ibu bekerja. Penelitian ini bertujuan untuk 

mengetahui hubungan status bekerja ibu dengan pertumbuhan dan perkembangan 

bayi/balita di Puskesmas Kota Tengah Kota Gorontalo. 

 

Penelitian ini menggunakan metode survey analitik pendekatan cross sectional. 

Populasi yaitu bayi/balita usia 0-59 bulan dengan status pekerjaan ibu yang 

beragam sebanyak 1.112 orang dengan sampel 80 bayi/balita terbagi dalam 

kelompok ibu bekerja dan ibu tidak bekerja. Teknik yang digunakan purposive 

sampling. Hasil penelitian jenis pekerjaan terbanyak pada ibu bekerja yaitu 

pekerja swasta (22.5%), pertumbuhan bayi/balita pada ibu bekerja lebih banyak 

kategori baik (95%) sedangkan pada ibu tidak bekerja hanya (77.5%), 

perkembangan bayi/balita pada ibu bekerja lebih banyak perkembangan sesuai 

(80%) sedangkan pada ibu tidak bekerja lebih banyak perkembangan meragukan 

(52.5%). Berdasarkan analisis data menggunakan uji Chi-Square didapatkan P-

Value<0.05. Pertumbuhan (p-value = 0.023) dan perkembangan (p-value =0.002) 

Kesimpulannya ada hubungan status bekerja ibu dengan pertumbuhan dan 

perkembangan bayi/balita dan disarankan ibu dapat meningkatkan pengetahuan 

pentingnya memperhatikan tumbuh kembang anak. 

Kata Kunci : Status Bekerja Ibu, Pertumbuhan, Perkembangan, Bayi Balita 
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