
 



 



ABSTRAK 

 

MEYSKE DAUD, 931 411 056. Program Studi Sarjana Manajemen Fakultas Ekonomi 

Universitas Negeri Gorontalo. “Pengaruh Keselamatan Dan Kesehatan Kerja (K3) Terhadap 

Produktifitas Kerja Karyawan Pada PT. PLN (Persero) Cabang Gorontalo”. Ketua Komisi 

Pembimbing: Bapak Dr. Muctar R. Ahmad, M.Si. Anggota Komisi Pembimbing: Andi 

Juanna, S.Pd, M.Sc. 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan menganalisis tentang bagaimana 

pengaruh keselamatan dan kesehatan kerja (K3) terhadap produktifitas kerja karyawan 

pada PT. PLN (Persero) Cabang Gorontalo. Populasi dan sampel yang digunakan 

dalam penelitian ini adalah sebanyak 86 orang yang diambil secara acak dan kemudian 

data yang diperoleh dari sampel dianalisis dengan menggunakan sensus sampling. 

Hasil analisis menunjukkan bahwa pengaruh kesehatan dan keselamatan kerja 

terhadap produktifitas kerja pegawai pada PT. PLN (Persero) Cabang Gorontalo 

sebesar 24,3 % dan sisanya 75,7% dipengaruhi oleh faktor lain yang tidak dimasukkan 

ke dalam model penelitian ini seperti promosi, budaya kerja, disiplin pegawai, bonus 

dan inisiatif, dan lain-lain. dapat disimpulkan bahwa indikator kesehatan dan 

keselamatan kerja yang semakin baik akan meningkatkan produktifitas kerja karyawan 

di PT. PLN (Persero) Cabang Gorontalo. 

 

Kata kunci: Kesehatan dan Keselamatan Kerja, Produktivitas Kerja. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


