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ABSTRAK 

ISNAWATI N. MOHUNGO, 931 413 057. 2017. Pengaruh Kebijakan 

Dividen terhadap Nilai Perusahaan (Studi Kasus pada Perusahaan 
Perbankan yang Berada pada Indeks LQ45 di Bursa Efek Indonesia (BEI) 
Periode 2013-2015). Jurusan Manajemen, Fakultas Ekonomi, Universitas 
Negeri Gorontalo. Bimbingan Ibu Meriyana F. Dungga, SE, M.Si dan 
Bapak Rizan Machmud, S.Kom, M.Si 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kebijakan dividen 
terhadap nilai perusahaan tertentu pada perusahaan perbankan yang ada 
di LQ45 Bursa Efek Indonesia (BEI). Alat ukur yang digunakan untuk 
kebijakan dividen yakni Dividen Payout Ratio (DPR), rasio ini 
menunjukkan hubungan antara dividen per saham dan laba per saham. 
Alat ukur yang digunakan untuk nilai perusahaan yang digunakan dalam 
penelitian ini adalah Price Book Value (PBV), rasio PBV menunjukkan 
hubungan antara harga saham perusahaan dan nilai buku saham. 

Penelitian ini menggunakan regresi linier sederhana untuk menganalisis 
data. Hasil penelitian menunjukkan bahwa kebijakan dividen  (DPR) 
secara statistik tidak berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan 
(PBV) pada perusahaan LQ45 periode 2013-2015. Besarnya pengaruh 
Dividend Payout Ratio (DPR) terhadap Price Book Value (PBV) adalah 
sebesar 94,62% dan sisanya sebesar 5,38% dipengaruhi oleh variabel 
lainnya. 

Kata Kunci : Kebijakan Dividen, Nilai Perusahaan. 
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