
SURAT PERNYAT AAN

Dengan ini saya menyatakan bahwa :

1. Karya tulis saya ini (skripsi) ini adalah asli dan belum pernah diajukan

untuk mendapatkan gelar akademik (sarjana), baik di Universitas

Negeri Gorontalo maupun universitas lain.

2. Karya tulis ini murni gagasan, rumusan dan penelitian saya tanpa

bantuan pihak lain, kecuali arahan dari tim pembimbing.

3. Dalam karya tulis ini tidak terdapat karya atau pendapat yang telah

dan dipublikasikan oleh orang lain, kecuali secara tertulis dengan jelas

dicantumkan sebagai acuan dalam naskah yang disebutkan nama

pengarang dalam daftar pustaka.

4. Pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dan apabila

dikemudian hari terdapat penyimpangan atau ketidakbenaran dalam

pernyataan ini, maka saya bersedia menerima sanksi akademik

berupa pencabutan gelar yang telah diperoleh atau sanksi lain sesuai

dengan norma/aturan yang berlaku pada fakultas ekonomi dan bisnis

Oesember 2017

~~ -

/,



PERSETUJUAN PEMBIMBING

SKRIPSI

PENGARUH INVESTMENT OPPORTUNITY SET (lOS) DAN
UKURAN PERUSAHAAN SEBAGAI VARIABEL KONTROL

TERHADAP KEBIJAKAN DIVIDEN PADA PERUSAHAAN YANG
TERDAFTAR DALAM INDEKS LQ45 PERIODE 2012-2016

Oleh

DESRIYANTI YUSUF
NIM. 931 413101

Telah diperiksa dan disetujui untuk diuji

Pembimbing I

Sahmin Nohoto, SE, MM
NIP. 19670617 200501 1 001

Ya u na O. Pon oliu SE M.Sc
NIP. 19830104200501 2002

Mengetahui
Ketua Jurusan Manajemen



LEMBAR PENGESAHAN

PENGARUH INVESTMENT OPPORTUNITY SET (lOS) DAN UKURAN
PERUSAHAAN SEBAGAI VARIABEL KONTROL TERHADAP

KEBIJAKAN DIVIDEN PADA PERUSAHAAN YANG TERDAFTAR
DALAM INDEKS LQ45 PERI ODE 2012-2016

SKRIPSI

Oleh:

DESRIY ANTI YUSUF
NIM. 931 413 101

Telah dipertahankan di d~pan dewan penguji

4. Yayu Isyana D. Pongoliu, SE, M.Sc
NIP. 19770423200501 1 001

Kamisl 21 Desember 2
Puku110.00 - Seles .

Hari I Tanggal
Waktu

1. Hais Dama, SE, M.Si
NIP. 19730305200212 1 2003

Mengetahui,
Dekan Fakultas Ekonomi

sman Hambali S. d SE
9700823 199903 1 005



 
 

 

ABSTRAK 

 
 
Desriyanti Yusuf. 931 413 101. 2017. Pengaruh Investment Opportunity Set 
(IOS) Dan Ukuran Perusahaan Sebagai Variabel Kontrol Terhadap Kebijakan 
Dividen Pada Perusahaan Yang Terdaftar Dalam Indeks LQ45 periode 2012-
2016. Skripsi Program Studi S1 Manajemen, Jurusan Manajemen, Fakultas 
Ekonomi. Universitas Negeri Gorontalo, dibawah bimbingan Bapak Sahmin 
Noholo, SE, MM dan Ibu Yayu Isyana D. Pongoliu, SE, M.Sc 

 
Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis dan mengetahui pengaruh 
Investment Opportunity Set (Market to Book Value Equity) Dan Ukuran 
Perusahaan (Size) Sebagai Variabel Kontrol Terhadap Kebijakan Dividen  
pada perusahaan yang terdaftar dalam Indeks LQ45 periode 2012-2016. Data 
dalam penelitian ini yakni data sekunder yang diperoleh melalui situs Bursa 
Efek Indonesia (BEI). Analisis data menggunakan regresi linear sederhana 
dengan bantuan Eviews versi 9. 

 
Hasil Penelitian menunjukan bahwa Regresi tanpa menggunakan variabel 
kontrol ditemukan bahwa Invesment Opportunity Set (IOS) berpengaruh 
signifikan terhadap Kebijakan Dividen (Dividend Payout Ratio) pada 
Perusahaan yang terdaftar dalam Indeks LQ45 selama tahun 2012-2016. 
Regresi dengan menggunakan variabel kontrol ditemukan bahwa Invesment 
Opportunity Set (IOS) tidak berpengaruh signifikan terhadap Kebijakan Dividen 
(Dividend Payout Ratio) pada Perusahaan yang terdaftar dalam Indeks LQ45 
selama tahun 2012-2016. Variabel Ukuran Perusahaan (Size) mampu menjadi 
variabel kontrol dimana jika perusahaan memperhatikan ketersediaan aset 
perusahaan maka dampak negatif dari Invesment Opportunity Set (IOS) 
terhadap Kebijakan Dividen (Dividend Payout Ratio) dapat ditekan. Nilai 
koefisien determinasi adjusted R2 sebesar 0,100921. Nilai ini berarti bahwa 
sebesar 10,0921% variabilitas dari Kebijakan Dividen (Dividend Payout Ratio)  
Perusahaan yang terdaftar dalam Indeks LQ45 dapat dijelaskan oleh 
Invesment Opportunity Set (IOS) dan Ukuran Perusahaan (Size) pada 
Perusahaan yang terdaftar dalam Indeks LQ45. 

 
Kata Kunci:  Kebijakan Dividen, Investment Opportunity Set, Ukuran  

Perusahaan 
 

 



ABSTRACT

Desriyanti Yusuf. 931413101. 2017. Influence of Investment Opportunity
Set (lOS) and Size of Company as Control Variable towards Dividend
Policy at Company Listed in Index LQ45,2012-2016 period. Skripsi, Study
Program of Management, Department of Management, Faculty of
Economics, State University of Gorontalo. Principal supervisor is Sahmin
Noholo, SE.,MM and Co-supervisor is Yayu Isyana Pongoliu, SE.,M.Sc.

This research aims to analyze and to investigate the influence of
Investment Opportunity Set (Market to Book Value Equity) towards
Dividend Policy at company listed in Index LQ45, 2012-2016 period. Data
of the research are secondary data that are obtained from Indonesia Stock
Exchange website. The data are analyzed by using simple linear
regression with assistance of Eviews version 9.

Research finding reveals that regression without control variable found
that Investment Opportunity Set (lOS) has significant influence towards
Dividend Policy (Dividend Payout Ratio) at company listed in Index LQ45
during 2012-2016. Meanwhile, regression with control variable found that
Investment Opportunity Set (lOS) do not have significant influence
towards Dividend Policy (Dividend Payout Ratio) at company listed in
Index LQ45 during 2012-2016. Variable of company size is able to be
control variable which is if the company pays an attention to availability of
company asset, thus negative impact of Investment Opportunity Set (lOS)
towards Dividend Policy (Dividend Payout Ratio) can be pressed. Value of
adjusted determination coefficient is 0.100921 which means that
10.0921% of variability from Dividend Policy (Divided Payout Ratio) of
Company listed in Index LQ45 can be explained by Investment
Opportunity Set (lOS) while Company Size at Company listed in Index
LQ45.

Keywords: Dividend Policy, Investment Opportunity Set, Company Size
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