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ABSTRAK

RENI JUNIAWATI MACHMUD (NIM : 271 413 203) 2017. “PENERAPAN
ASAS KESEIMBANGAN DALAM PERJANJIAN ANTARA USAHA
WARALABA DENGAN UMKM DALAM KAITANNYA DENGAN UU NO. 5
TAHUN 1999 TENTANG LARANGAN PRAKTEK MONOPOLI DAN
PERSAINGAN USAHA TIDAK SEHAT”. Dibimbing oleh masing-masing
Pembimbing I : WENY ALMORAYVID DUNGGA, SH., MH dan Pembimbing II
: SUWITNO Y. IMRAN, SH., MH. Jurusan llmu Hukum Fakultas Hukum
Universitas Negeri Gorontalo.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui penerapan asas keseimbangan
dalam perjanjian antara Usaha Waralaba dengan UMKM di Kota Gorotalo sesuai
dengan UU No 5 Tahun 1999 serta untuk mengetahui faktor-faktor apa yang
menjadi penghambat penerapan asas keseimbangan dalam perjanjian antara Usaha
Waralaba dengan UMKM di Kota Gorontalo..

Melihat kondisi saat ini sekiranya penerapan asas keseimbangan dalam
sebuah perjanjian antara pengusaha waralaba dengan UMKM itu penting adanya.
Upaya ini juga bagian dari tahapan proses menjaga tidak adanya dominasi
diantara pelaku usaha (monopoli). Hal demikian dilakukan penting sebagai upaya
menjaga usaha yang berkembang, termasuk di Kota Gorontalo terlaksana dengan
baik dan produktif Jenis penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah
penelitian normatif dan penunjang data lapangan.

Berdasarkan wawancara awal yang dilakukan oleh peneliti pada 2 usaha
waralaba dan 4 UMKM ditemukan bahwa perjanjian yang telah disepakati
menunjukan adanya asas keseimbangan yang perlu diterapkan dalam hal itu,
namum dalam kenyataannya hal itu belum dilakukan secara optimal.

Hasil penelitian menunjukan, bahwa penerapan asas keseimbangan dalam
perjanjian antara Usaha Waralaba dengan UMKM di Kota Gorotalo sesuai dengan
amanat Undang-Undang No 5 Tahun 1999 tentang Larangan Monopoli dan
Persaingan Usaha Tidak Sehat yakni dengan menerapkan perjanjian tertulis antara
Dinas Koperasi UMKM Perindustrian dan Perdagangan Provinsi Gorontalo
mewakili unsur UMKM bersama Manager Hypermart Supardi Jafar.

Faktor-faktor yang menjadi penghambat penerapan asas keseimbangan
dalam perjanjian antara Usaha Waralaba dengan UMKM di Kota Gorontalo,
diantaranya adalah : (1) Faktor Undang-Undang, (2) Isi perjanjian memberatkan
pengusaha UMKM dan (3) kurangnya sosialisasi.

KATA KUNCI : ASAS KESEIMBANGAN, USAHA WARALABA, UMKM



ABSTRACT

RENI JUNIAWATI MACHMUD (STUDENT ID: 271 413 203) 2017.
“IMPLEMENTATION OF THE PRINCIPLE OF EQUILIBRIUM IN TREATY
BETWEEN FRANCHISES WITH UMKM (MICRO, SMALL AND MEDIUM
ENTERPRISE) IN ITS RELATION WITH CONSTITUTION NO. 5 OF 1999
ABOUT PROHIBITION OF MONOPOLY PRACTICE AND UNHEALTHY
BUSINESS COMPETITION". Principal supervisor is SUWITNO Y. IMRAN,
SH.,,MH and Co-supervisor is WENY ALMORAVID DUNGGA, SH.MH.
Department of Law, Faculty of Law, State University of Gorontalo

This research aims to investigate the implementation of the principle of
equilibrium in treaty between Franchises with UMKM in City of Gorontalo as
managed by Constitution No. 5 of 1999 and to investigate factors which
hamper the implementation of the principle of equilibrium in treaty between
Franchises with UMKM in City of Gorontalo.

Current condition requires the implementation of the principle of
equilibrium in treaty between Franchises with UMKM. This effort is also part
of processes in avoiding domination among business men (monopoly) and it
keeps the developed business, particularly in City of Gorontalo, to be well and
productive. This is a normative research that is supported by field data.

Based on preliminary interview at 2 franchises and 4 UMKM, it is found
that the agreed treaty shows presence of the principle of equilibrium, yet it is
not optimally performed.

Research finding reveals that the implementation of the principle of
equilibrium in treaty between Franchise and UMKM in City of Gorontalo as
managed by Constitution No. 5 of 1999 about Prohibition of Monopoly and
Unhealthy Business Competition is by having written treaty between
Department of Cooperative, UMKM, Industry and Trade of Gorontalo
Province which represents UMKM elements with Manager of Hypermart,
Supardi Jafar.

Then, factors which hamper the implementation of the principle of
equilibrium in treaty between Franchise and UMKM: in City of Gorontalo are:
(1) Factor of Constitution, (2) Content of Treaty which burdens the UMKM and
(3) lack of socialization.

KEYWORDS: THE PRINCIPLE OF EQUILIBRIUM, FRANCHISES, UMKM
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