
 
 



 
 

 

 

 

 



 

ABSTRAK 

Tujuan dari penelitian ini untuk mendeskripsikan tentang Strategi 

Pengembangan Life Skill di MAN Model Gorontalo, Fokus Penelitian ini terdiri dari: 

(1) Strategi pengembangan kecakapan Personal peserta didik di MAN Model 

Gorontalo, (2) Strategi pengembangan kecakapan sosial peserta didik di MAN Model 

Gorontalo, dan (3) Strategi pengembangan kecakapan akademik peserta didik di 

MAN Model Gorontalo. Peneltian ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan 

rancangan studi kasus. Teknik pengumpulan data yang digunakan adalah waw, 

observasi, dan dokumentasi. Hasil penelitian ini mwnunjukan bahwa: (1) Strategi 

pengembangan kecakapan Personal peserta didik di MAN Model Gorontalo (a) 

menanamkannilai-nilai keagamaan atau beriman dan bertaqwa kepada tuhan yang 

maha Esa. (b) mengikuti kegiatan rohis, dantadarus Al_Qur’an. (c) berfikir dan 

bertindak secara kreatif, dan meecahkan masalah-masalah yang dihadapi secara 

langsung, (2) Strategi pengembangan kecakapan sosial peserta didik di MAN Model 

Gorontalo (a) mengikuti lomba tataboga, mapala, penerimaan tamu ambalan, dan 

paskibraa. Dan sesuai jenis kegiatan yang diberikan oleh madrasah (b) menjalankan 

kegiatan berkomunikasih dengan menggunakan bahasa asing (c) mampu 

beromunikasi lisan,  berkomunikasi tertulis, dan bekerja sama. dalam berkomunkasi 

juga diperlukan sopan santundan tatakrama dalam berkomunkasi, dan sebagainya. (3) 

Strategi pengembangan kecakapan akademik peserta didik di MAN Model Gorontalo 

(a) berpidato dengan menggunakan bagasa asing berpidato dengan menggunakan 

Bahasa Inggrish, atau Bahasa arab, lomba penulisan karya ilmiah, kaligrafi, dan 

lomba hifdzil Qur’An (b) satunya ajang pencarian kreativitas peserta didik (c) 

mengikuti kegiatan miting kelas peserta didik mewakili setiap kelas dan mengikuti 

lomba melukus hurf Al-Qur’an dengan gaya mereka sendiri. 
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