
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ABSTRAK 

NUR EFRA SIPASI. 2017. Strategi Kepemimpinan Kepala Sekolah Mewujudkan 
Sekolah Unggul Di SMK Cokroaminoto Kotamobagu. Pembimbing I,  Prof. Dr. H. 
Abd. Kadim Masaong, M.Pd, Pembimbing II, Dr. Besse Murhawati, M.Pd. 

Penelitian ini bertujuan untuk mendeskripsikan: 1) Strategi kepala sekolah merancang 
program sekolah unggul di SMK Cokroaminoto Kotamobagu, 2) Strategi kepala 
sekolah mengembangkan budaya mutu sekolah unggul di SMK Cokroaminoto 
Kotamobagu, 3) strategi kepala sekolah mengembangkan fasilitas sekolah unggul di 
SMK Cokroaminoto Kotamobagu. Metode yang digunakan yaitu Pendekatan 
kuantitatif jenis eksplanatori. Subyek Penelitian ini ada beberapa yaitu kepala sekolah 
dan guru yang berjumlah 75 orang. Teknik pengumpulan data menggunakan angket, 
observasi dan wawancara. Hasil penelitian menunjukan bahwa: 1) strategi kepala 
sekolah merancang program sekolah unggul di SMK Cokroaminoto Kotamobagu 
berada pada kategori sangat efektif, 2) strategi kepala sekolah mengembangkan 
budaya mutu sekolah unggul di SMK Cokroaminoto Kotamobagu berada pada 
kategori sangat efektif, dan 3) strategi kepala sekolah mengembangkan fasilitas 
sekolah unggul di SMK Cokroaminoto Kotamobagu berada pada kategori sangat 
efektif. Untuk itu disarankan, 1) bagi Dinas Pendidikan Kota Kotamobagu, 
diharapkan untuk lebih memberi keleluasan yang maksimal kepada kepala sekolah, 2) 
bagi Kepala Sekolah, diharapkan agar lebih meningkatkan strategi perencanaan, 
pelaksanaan serta pengadaan sehingga dapat meningkatkan kualitas sekolah unggul di 
SMK Cokroaminoto Kotamobagu, 3) bagi Guru, diharapkan agar kiranya dapat lebih 
meningkatkan kerjasama serta tanggung jawab, sehingga strategi kepala sekolah 
dapat berjalan dengan baik, 4) bagi Peneliti, diharapkan untuk lebih memperdalam 
kembali penelitiannya. 
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