
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

ABSTRAK 

 

Ade Saputa Lundeto 2017 NIM: 221 410 102. “Gaya Kepemimpinan Kepala 

Sekolah Dalam Meningkatkan Kinerja Guru di SMA Negeri 1 Lolak Kecamatan Lolak 

Kabupaten Bolangan Mongondow” Skipsi, Jurusan Ilmu Hukum Dan Kemasyarakatan, 

Fakultas Ilmu Sosial, Universitas Negeri Gorontalao, Dibawah Bimbingan Dr. Jusdin 

Puluhulawa, SH.,M.Si Dan Dr. Udin Hamim , S.Pd.,SH.,M.Si 

Permasalahan yang diangkat dalam penelitian ini yaitu Bagaimana gaya 

kepemimpinan kepala sekolah dalam meningkatkan kinerja guru di SMA Negeri 1 Lolak dan 

Faktor-faktor apakah yang menjadi pendukung dan penghambat kepala sekolah dalam 

meningkatkan kinerja guru di SMA Negeri 1 Lolak, dengan focus penelitian yaitu peran 

sebagai Leader, Manager, Supervisor dan factor kemampuan serta factor motivasi. 

Penelitian ini berrtujuan untuk mendeskripsikan gaya kepemimpinan kepala sekolah 

dalam meningkatkan kinerja guru di SMA Negeri 1 Lolak dan untuk mengetahui factor-

faktor pendukung dan penghambat kepala sekolah dalam meningkatkan kinerja guru. Dalam 

penelitian ini peneliti menggunakan metodologi pendekatan fenomenologis yaitu pendekatan 

yang mengarah pada fenomena yang ada serta peneliti juga menggunakan metode deskriptif 

yaitu suatumetode penelitian yang ditujukan untuk menggambarkan fenomene-fenomena 

yang berlangsung. 

Hasil penelitian menujukan bahwa gaya kepemimpinan kepala sekolah dalam 

meningkatkan kinerja guru di SMA Negeri 1 Lolak Kecamatan Lolak Kabupaten Bolaang 

Mongondow tersebut mengunakan gaya kepemimpinan bebas (Free Rein Leader) dan telah 

menjalankan peran-peranya sebagai leader, manager, supervisor tetapi masi terdapat aspek-

aspek yang perlu ditingkatkan. Peran yang yang telah dilaksanakan dengan optimal adalah 

pembagian tugas untuk guru-guru dintaranya pembagian tugas bimbingan kelas/wali kelas, 

guru piket, kegiatan ekstra kulikuler, pembagian tugas guru dalam bidang-bidang. 

Adapu yang menjadi factor pendukung kepala sekolah SMA Negeri 1 Lolak yaitu 

factor kemampuan guru-guru di SMA Negeri 1 Lolak yang berjumbalah 24 orang semuanya 

sarjanadan 14 orang guru telah tersertifikati sebagai guru professional. Sedangakan yang 

menjadi factor penghambat yaitu kurangnya motivasi yang dirasakan oleh guru-guru dalam 

menjalankan tugasnya di sekolah. 
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