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ABSTRAK
Wahyu Azwar Sunati. 2018. Faktor-faktor yang berhubungan dengan manajemen
laktasi di RSUD Tani Nelayan Kabupaten Boalemo. Skripsi, Jurusan Keperawatan,
Fakultas Olahraga dan Kesehatan, Universitas Negeri Gorontalo. Pembimbing | dr.
Sitti Rahma, M.Kes, Pembimbing Il Ridha Hafid, S.ST, M.Kes.

Manajemen Laktasi adalah suatu upaya yang dilakukan oleh ibu untuk
menunjang keberhasilan menyusui, Manajemen laktasi dimulai pada masa kehamilan,
setelah persalinan, dan masa menyusui bayi. Pada ibu bekerja ruang lingkup
manajemen laktasi periode postnatal meliputi ASI eksklusif, cara menyusui, memeras
ASI, menyimpan ASI peras, dan memberikan ASI peras. Penelitian ini menggunakan
desain penelitian deskriptif analitik. Populasi sebanyak 54 orang, dengan tehnik
pengambilan sampel menggunakan putposive sampling. Sampel penelitian sejumlah
37 petugas kesehatan dibidang pelayanan kesehatan.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa pengetahuan petugas kesehatan lebih
banyak berpengetahuan baik (86,5%), lama kerja petugas kesehatan lebih dari 3 tahun
(70,3%), petugas kesehatan lebih banyak berpendidikan DIIl (75,7%), petugas
kesehatan yang melaksanakan manajemen laktasi (89,2%). Kesimpulan penilitian
adalah petugas kesehatan lebih dominan berpengetahuan baik dengan lama kerja
lebih dari 3 tahun , berpendidikan DIl dan petugas kesehatan lebih dominan
melaksanakan manajemen laktasi .
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ABSTRACT

Sunati, Wahyu Azwar. 2018. Contributing Factors of Lactation Management at
Regional Public Hospital RSUD Tani Nelayan, Boalemo Regency. Undcrgradqate
Thesis, Departiment of Nursing Science, Faculty of Sports and Health, Universitas
Negeri Gorontalo Principal Supervisor: dr. Siti Rahma, M Kes. Co-supervisor:
Ridha Hafid, $.ST., M.Kes. _ _

lactation management refers to science assisting women and infants in
breastfeeding; it starts from the pregnancy, post-partum, and during the breastfeeding
period. For career women, lactation management incorporates the post-natal perniod
including providing exclusive breastfeeding, breastfeeding technique as well as
Squeezing, storing, and providing the stored breast milk. This research employed an
analytic descriptive approach. It involved 54 women as the population. Furthermore,
37 health officers were selected as the sample by using purposive sampling.

The results reveal that the percentage of several variables examined in this
research, ie. well-informed health officers 86.5%, health officers with more than
three-year work experience 70.3%, health officers who are college-graduate 75.7%,
and health officers who are responsible for lactation management 89.2%. This
research concludes that health officers who work more than three years, ha

ving
adequate knuu-lcqge and a college degree, and who are responsible for lactation
Management dominate those who are not,
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