
BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

A. KESIMPULAN  

1. Identifikasi faktor internal an eksternal Radio AGRI FM : 

a. Faktor internal : kekuatan yang ada di Radio AGRI FM yaitu Radio 

pertanian pertama di provinsi Gorontalo, Visi untuk pengembangan 

pendidikan, Bermitra dengan radio lain yang sudah terkenal, Memiliki izin 

siaran prinsip dan izin stasiun radio, Pendiri dan staff memiliki tingkat 

pendidikan yang tinggi dan Mendapatkan dukungan dari lembaga 

pemerintah. Sedangkan kelemahan yang dimiliki Radio Agri FM yaitu 

penyiar minim akan pengalaman, Lokasi tidak strategis dengan target 

pendengar (petani), Peralatan siar kurang memadai, Modal untuk 

pengembangan besar, Jangkuan siar terbatas, Keterbatasan wakto on air, 

Kegiatan jurnalistik kurang produktif dan Kurangnya teknisi alat produksi 

radio. 

b. Faktor eksternal : Peluang  yang ada di Radio AGRI FM yaitu : Banyak 

dukungan dari masyarakat (petani), Prospek entertainment TV dan Radio 

semakin menanjak, Realokasi studio siaran, dan Upgrade status perizinan 

ke radio swasta. Sedangkan Ancaman yang ada di Radio Agri FM yaitu 

Pencabutan izin oleh kominfo dan cuaca buruk dapat menyebabkan 

frekuensi terganggu. 

2. Strategi Pengembangan Radio Agri FM berdasarkan Matriks SWOT maka 

terpilih adalah kombinasi strategi W-O yaitu : 1). Mempercepat dan 

mendukung sepenuhnya Realokasi Studio Siaran. 

 

B. SARAN 

Adapun yang menjadi saran dalam penelitian ini adalah : 

1. Diharapkan Radio AGRI FM menerapkan strategi dari hasil penelitian ini 

yaitu mengatasi kelemahan internal dengan memanfaatkan peluang eksternal 

yang dimiliki oleh Radio AGRI FM. 
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2. Diharapkan Radio AGRI FM lebih memvariasikan program acara yang ada 

agar tidak terkesan monoton dan mmembosankan bagi pendengar. 

3. Diharapkan Radio AGRI FM selalu mematuhi peraturan pemerintah terutama 

dalam bidang penyiaran. 
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