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BAB V 

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil yang diperoleh pada penelitian ini maka dapat disimpulkan 

bahwa : 

1. Sistem Informasi Tenaga Kerja Sukarela merupakan sistem informasi berbasis 

website yang mengelolah mulai dari proses pendaftaran, seleksi, penempatan 

dan pelaporan kegiatan tenaga kerja sukarela untuk kepala dinas. 

2. Sistem ini mempermudah calon peserta dalam hal memasukan kelengkapan 

berkas dalam mengikuti kegiatan tenaga kerja sukarela. 

3. Kelemahan dari sistem ini adalah sistem ini tidak dilengkapi dengan absensi 

untuk peserta sehingga admin kabupaten/kota tidak dapat mengecek jumlah 

kehadiran  peserta selama melakukan pendampingan kelompok usaha. 

4. Solusinya yaitu menambahkan absensi pada sistem ini sehingga admin 

kabupaten kota dapat mengecek kehadiran peserta selam melakukan 

pendampingan kelompok usaha. 
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5.2 Saran 

Berdasarkan hasil penelitian dan kesimpulan di atas, maka peneliti 

mengemukakan beberapa saran untuk pengembangan lebih lanjut terhadapa 

penelitian ini, antara lain : 

1. Sistem ini dapat dikembangkan dalam bentuk  berbasis mobile sehingga calon 

 peserta lebih mudah melakukan pendaftaran dan kinerja dari setiap peserta  

bisa langusng diinput di sistem.  

2. Sistem ini dapat dikembngkan dengan menambahkan fitur notifikasi 

 penerimaan honor dari setiap peserta. 
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