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ABSTRAK

Bergita Tuto. 921 414 188. 2018. Pengaruh Perencanaan Anggaran
dan Kompetensi Sumber Daya Manusia Terhadap Penyerapan
Anggaran”(Studi Empiris pada Satuan Kerja KPPN Gorontalo).
Skripsi Program Studi S1 Akuntansi, Jurusan Akuntansi, Fakultas
Ekonomi. Universitas Negeri Gorontalo, dibawah bimbingan Ibu
Nilawaty Yusuf, SE., Ak., M.Si dan Ibu Muliyani Mahmud, S.Pd, M.SA

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Perencanaan
Anggaran dan Kompetensi Sumber Daya Manusia terhadap
Penyerapan Anggaran secara parsial maupun simultan. Penelitian ini
merupakan penelitian kuantitatif dengan menggunakan data primer
yang diperoleh dari penyebaran angket kepada pegawai Kantor
Pelayanan Perbendaharaan Negara (KPPN) Gorontalo. Sampel yang
digunakan dalam penelitian ini adalah 71 Satuan Kerja. Teknik
analisis data dalam penelitian ini adalah analisis regresi berganda

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa secara parsial maupun
simultan Perencanaan Anggaran dan Kompetensi Sumber Daya
Manusia berpengaruh signifikan terhadap Penyerapan Anggaran di
Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara (KPPN) Gorontalo.

Kata Kunci: Penyerapan Anggaran, Perencanaan Anggaran,
Kompetensi SDM



ABSTRACT

BERGITA TUTO. 921414188. 2018. Skripsi. The Influence of Budget Planning and
Human Resources’ Competence toward the Budget Absorption (An Empirical Study
at Gorontalo Treasury Office Work Unit). Bachelor Study Program of Accounting,
Faculty of Economics, State University of Gorontalo. The principal supervisor is
Nilawaty Yusuf, SE., Ak., M.Si and the co-supervisor is Muliyani Mahmud, S.Pd,
M.SA.

The study is aimed at investigating the influence of budget planning and
human resources’ competence toward the budget absorption partially and
simultaneously. It is quantitative research using primary data collected through
questionnaires that have been distributed to the employees of Gorontalo Treasury
Office. Samples are 71 respondents. The technique of data analysis is multiple
regression analysis.

Findings reveal that partially and simultaneously budget planning and human
resources’ competence have significant influence toward the budget absorption at
Gorontalo Treasury Office.

Keywords: Budget Absorption, Budget Planning, Human Resources’
Competence



