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ABSTRAK

Whenching Ali, 121 413 016. Gaya kepemimpinan dalam meningkatkan
kinerja kader Partai Gerindra Di Provinsi Gorontalo. 2018. Skripsi. Jurusan
Pendidikan Luar Sekolah. Fakultas Ilmu Pendidikan. Universitas Negeri
Gorontalo. Pembimbing 1, Dr. Abdul Rahmat., S.Sos.l, M.Pd dan
pembimbing I1, Halim K, Malik, S.Pd, M.Pd.

Penelitian ini bertujuan untuk mendeskripsikan gaya kepemimpinan dalam
meningkatkan kinerja kader Partai Gerindra di Provinsi Goronntalo. Jenis
penelitian ini adalah deskriptif kualitatif dengan menggunakan metode observasi,
wawancara, dan dokumentasi. Analisis data menggunakan teknik trianggulasi.
Hasil penelitian menunjukkan bahwa gaya kepemimpinan yang saat ini ada di
sekertariat Dewan Pimpinan Daerah Partai Gerindra Provinsi Gorontalo adalah
gaya kepemimpinan demokratis. Gaya kepemimpinan demokratis ditunjukan
melalui proses pengambilan keputusan yang selalu didasarkan pada musyawarah
mufakat oleh pimpinan Dewan Pimpinan Daerah beserta Kader dan anggota Partai
Gerindra.

Kata kunci: kepemimpinan, kinerja Partai Gerindra, Demokratis.
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This study aims to describe the leadership style in improving the performance of
Gerindra Party cadres in Gorontalo Province. This type of research is descriptive
qualitative employing the method of observation, interviews, and documentation.
Data analysis uses triangulation techniques. Further, the results show that the
current leadership style in Secretariat of the Regional Leadership Board of
Gerindra Party of Gorontalo Province is the style of democratic leadership.
Democratic leadership style is shown through the decision-making process that is
always based on consensus by the leadership of the Regional Leadership Board,
the Cadres and Gerindra Party members.
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