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BAB V 

PENUTUP 

 

A. Kesimpulan 

Disimpulkan sebagai berikut : 

1. Perencanaan program paperless school dengan perolehan berada pada 

kategori sangat baik yang meliputi penyiapan sumber daya manusia 

(SDM), kelengkapan dokumen, sistem aplikasi, sosialisasi dan 

promosi program, sarana dan prasarana penunjang program paperless 

school. 

2. Pelaksanaan program paperless school dengan perolehan berada pada 

kategori baik yang meliputi komunikasi dan biaya. 

B. Saran 

Berdasarkan kesimpulan, maka disarankan : 

1. Bagi Dinas Pendidikan diharapkan agar penelitian ini dapat dijadikan 

sebagai acuan untuk mensosialisasikan dan mempromosikan program 

paperless school ini di sekolah-sekolah lain. 

2. Bagi Sekolah diharapkan dapat mengembangkan dan meningkatkan 

lagi kegiatan-kegiatan yang berkaitan denga program paperless 

school. 

3. Bagi guru diharapkan lebih meningkatkan kinerjanya dalam kegiatan-

kegiatan yang menyangkut dengan paperless agar nantinya program 

paperless tersebut dapat berjalan secara efektif dan efisien. 



75 
 

 
 

4. Bagi siswa diharapkan agar lebih mengembangkan ide-ide atau 

temuan menganai sistem aplikasi yang berhubungan dengan paperless 

school agar dapat membangun sekolah lebih berkembang lagi. 

5. Bagi peneliti selanjutnya diharpkan untuk dapat mengkaji lebih dalam 

mengenai program paperless school. 
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