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ABSTRAK

Israwanto H. Doda, 2019. Evaluasi Kinerja Pembelajaran Dosen di Fakultas Ilmu Pendidikan
Universitas Negeri Gorontalo. Skripsi, Program Studi Manajemen Pendidikan. Universitas
Negeri Gorontalo. Pembimbing I dan Il: Dr. Arwildayanto, M.Pd dan Dr. Novianty Djafri, S.Pdl,
M.PdlI

Penelitian ini bertujuanuntuk mengetahui kinerja dosen pada bidang pendidikan/pengajaran.
Pendekatan yang digunakan dalam penelitian adalah pendekatan evaluatif, dengan
modelmenggunakan countenance evaluation stake model. Teknik pengumpulan data
menggunakan angket, observasi, wawancara, dan dokumentasi. Hasil penelitian mengenai
evaluasi kinerja pembelajaran dosen di Fakultas Ilmu Pendidikan Universitas Negeri Gorontalo
yaitu: (1) Persiapan pembelajaran yang dilakukan dosen berada pada kategori sangat baik.
(2) Pelaksanaan pembelajaran yang dilakukan dosen berada pada kategori baik. (3) Evaluasi
pembelajaran yang dilakukan dosen berada pada kategori cukup baik. Rekomendasi berdasarkan
hasil-hasil dalam penelitian ini sebagai berikut: (1) Perlunya peningkatan kemampuan dosen
dalam memberikan pelayanan pendidikan dan pengajaran bagi mahasiswa. (2) Perlunya
peningkatan kualitas pembelajaran yang dilakukan dosen di Fakultas 1lmu Pendidikan
Universitas Negeri Gorontalo untuk mendukung. (3) Perlunya monitoring dan evaluasi dampak
dari hasil-hasil program kegiatan pembelajaran di kampus.

Kata Kunci: Evaluasi, Kinerja Dosen, Tridharma Perguruan Tinggi,
Pembelajaran.



ABSTRACT

Israwanto H. Doda, 2019. Evaluation of Lecturers’ Teaching Performance at Faculty
of Education, State University of Gorontalo. Skripsi, Study Program of Educational
Management, State University of Gorontalo. The principal supervisor is Dr.
Arwildayanto, M.Pd, and the co-supervisor is Dr. Novianty Djafri, S.Pdl, M.PdI.

The research was to investigate the teaching performance of the lecturers. It applied
evaluative approach using the countenance evaluation stake model. The techniques of
data collection were questionnaire, observation, interview, and documentation.

Ftndmgs revealed that (1) the learning preparation was in good category (2) the
ation was in good category, and (3) the evaluation was in good category.

ndations were (1) there should be an improvement of lecturers’ ability
teaching and learningsseryices to students, (2) there should be an
~of the learning, gdal




